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�​ Pola wyboru należy uzupełnić przez wstawienie pojedynczego znaku X. 

 

Nazwa organu sprawującego nadzór: 

Minister Zdrowia 

I.​Dane fundacji 

1. Nazwa fundacji 
FUNDACJA CENTRUM DOBROCZYNNOŚCI LEKARSKIEJ IM. PROF. TERESY 
ADAMEK-GUZIK I JANA GUZIKA  

2. Adres siedziby i 
dane kontaktowe 

1. Kraj: 

Polska 
2. Województwo: 

Małopolskie 
3. Powiat: 

Kraków 

4. Gmina: 

Kraków 
5. Ulica: 

Junacka  
6. Nr domu: 

21 

7. Nr lokalu: 

- 
8. Miejscowość: 

Kraków 
9. Kod pocztowy: 

30-237 Kraków 

10. Nr telefonu (fakultatywne): 

 
11. Adres poczty elektronicznej: 

fundacja@dobroczynnosc.org 
12. Nr faksu (fakultatywne): 

 

13. Adres do korespondencji (jeżeli jest inny niż adres siedziby): 
 

Ul. Skawińska 8, 31-066 Kraków 
 
 
14. Adres strony internetowej (jeżeli fundacja posiada stronę www) 
 

www.dobroczynnosc.org 



3. Nr REGON: 382267856 

4. 
Data 

wpisu 
do 

KRS: 

09.01.2019 5. Nr KRS: 0000765913 

6. Dane członków 
zarządu fundacji / 
dane likwidatora 
(według 
aktualnego wpisu 
w KRS) 

Imię i nazwisko Funkcja 

Anna Bernacik 

Anna Mędrek 

Ada Gradzikiewicz 

Tomasz Kosowski 

 

Członek Zarządu 

Członek Zarządu 

Członek Zarządu 

Członek Zarządu 

7. Numer NIP 
fundacji 6762560172 

8. Wszystkie cele 
statutowe fundacji 

Zgodnie z treścią § 7 Statutu Fundacji Centrum Dobroczynności Lekarskiej im. Prof. Teresy 
Adamek-Guzik i Jana Guzika (dalej: Statut), Fundacja została powołana do realizacji 
następujących celów: 

1.​ Propagowanie wiedzy z zakresu medycyny wśród ludności miast i wsi.  
2.​ Prowadzenie wszechstronnej działalności w zakresie ochrony zdrowia i ratowania 

życia. 
3.​ Podejmowanie i wspieranie działań z zakresu upowszechniania profilaktyki 

zdrowotnej poprzez: 
a)​ rozpowszechnianie wiedzy medycznej, 
b)​ propagowanie zdrowego stylu życia, kształtowania postaw prozdrowotnych, 
c)​ poprawę dostępu pacjentów do świadczeń zdrowotnych, 
d)​ wykorzystania nowoczesnych technologii w tym zakresie. 

4.​ Wspieranie rozwoju lekarzy poprzez zwiększanie dostępu do szkoleń oraz innych 
form poszerzania wiedzy.  

5.​ Wspieranie integracji środowiska lekarskiego. 
6.​ Udzielanie wsparcia lekarzom oraz studentom medycyny, ze szczególnym 

uwzględnieniem: 
a)​ młodych naukowców, 
b)​ młodych lekarzy oraz studentów medycyny pochodzących z regionów 

wiejskich. 
7.​ Wsparcie, rozwój i prowadzenie badań naukowych. 
8.​ Organizowanie i niesienie pomocy humanitarnej, dobroczynnej i charytatywnej. 
9.​ Działania w zakresie ratownictwa i ochrony ludności, pomocy ofiarom katastrof, 

klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą. 
10.​ Wsparcie i pomoc dla osób objętych wykluczeniem społecznym (bezdomnych, 

ciężko chorych, w tym przebywających w hospicjum domowym). 
11.​ Pomoc społeczna dla osób z niepełnosprawnością i ich rodzin, działanie na rzecz 

osób z niepełnosprawnością i ich rodzin w zakresie integracji środowiskowej.  

Na podstawie § 8 Statutu, Fundacja realizuje swoje cele statutowe w szczególności poprzez: 



1.​ Pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób chorych i ich rodzin, w zakresie 
podniesienia jakości ich życia. 

2.​ Pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób z niepełnosprawnością i ich rodzin, w 
zakresie podniesienia jakości ich życia. 

3.​ Pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób objętych wykluczeniem społecznym 
(bezdomnych, ciężko chorych, w tym przebywających w hospicjum domowym). 

4.​ Organizowanie i wspieranie placówek ochrony zdrowia (w tym przychodni dla 
osób objętych wykluczeniem społecznym).  

5.​ Organizowanie akcji medycznych. 
6.​ Organizowanie akcji społecznych, prowadzenie działalności wspomagającej 

rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym.  

7.​ Organizowanie i udzielanie szeroko pojętej pomocy społecznej.  
8.​ Organizowanie akcji edukacyjnych, ze szczególnym uwzględnieniem edukacji z 

zakresu profilaktyki zdrowotnej.  
9.​ Organizowanie zbiórek publicznych, w tym za pośrednictwem Internetu i innych 

środków przekazu i komunikacji na odległość.  
10.​ Organizowanie imprez o charakterze kulturalno-oświatowym, edukacyjnym, 

integracyjnym oraz kampanii informacyjnych. 
11.​ Organizowanie konferencji, kursów, wykładów, szkoleń oraz spotkań 

integracyjnych, w tym finansowanie udziału w kursach, wykładach, szkoleniach 
oraz spotkaniach integracyjnych. 

12.​ Prowadzenie akcji szkoleniowych i informacyjnych, w tym kampanii społecznych. 
13.​ Przyznawanie nagród i wyróżnień lekarzom oraz studentom medycyny, ze 

szczególnym uwzględnieniem młodych naukowców oraz młodych lekarzy oraz 
studentów medycyny pochodzących z regionów wiejskich. 

14.​ Przyznawanie nagród i wyróżnień osobom szczególnie zasłużonym dla realizacji 
idei i celów zbieżnych z celami Fundacji. 

15.​ Prowadzenie, inicjowanie, wspieranie i finansowanie badań naukowych. 
16.​ Gromadzenie informacji o potrzebach różnych grup społecznych w różnych 

częściach świata oraz organizowanie akcji pomocowych na ich rzecz.  
17.​ Upowszechnianie w środkach masowego przekazu wiedzy w zakresie objętym 

celami Fundacji. 
18.​ Tworzenie, organizowanie, wspieranie stałych i czasowych misji pomocy.  
19.​ Tworzenie, organizowanie, wspieranie placówek pomocy w kraju i za granicą.  

II. Charakterystyka działalności fundacji w okresie sprawozdawczym (dane odnoszą się do faktycznie 
wykonywanej działalności w roku sprawozdawczym) 
1. Zasady, formy i zakres działalności statutowej z podaniem realizacji celów statutowych 



1. Wstęp 
Rok 2024 był szóstym rokiem działalności Fundacji. Fundacja rozpoczęła przygotowania do Misji Medycznej 
Doctors Africa 2024, w szczególności poprzez gromadzenie funduszy, ustalenie dat wyjazdów, kontakt z 
lekarzami oraz studentami medycyny, którzy mieli wyjeżdżać na misje. W ramach projektu ,,BezMedyczni” 

odbył się wyjazd lekarzy oraz studentów medycyny do Domu Dziecka Fundacji im. Jacka i Piotra Michalskich 
w Krakowie. Celem tej wizyty było przeprowadzenie badań profilaktycznych i specjalistycznych konsultacji 
medycznych. W grudniu Fundacja uczestniczyła w VIII edycji Specjalistycznego Szpitala Polowego (projekt 
,,BezMedyczni”). Fundacja działała w ścisłej współpracy z Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiellońskiego. 
Fundacja informowała o swojej działalności poprzez tworzenie i udostępnianie treści na portalach 
społecznościowych. 
 
2. Projekt „Doctors Africa 2024” 
Działania związane z planowaniem misji na rzecz ludności zamieszkującej tereny Afryki Wschodniej, ze 
szczególnym skupieniem na rejonie Tanzania rozpoczęły się już w roku 2023.​
,,Doctors Africa 2024” obejmował projekt ,,Poprawa zdrowia w Tanzanii” finansowany przez Ministerstwo 
Spraw Zagranicznych RP.  

Projekt "Poprawa zdrowia w Tanzanii" moduł 3 - projekt finansowany przez Ministerstwo Spraw 
Zagranicznych RP 

Głównym celem projektu była przede wszystkim poprawa jakości świadczeń medycznych, opieki medycznej 
mieszkańców, dostępności do specjalistycznych badań oraz zabiegów, rozwój infrastruktury, podniesienie 
kwalifikacji i umiejętności personelu medycznego. Wszystkie te działania mają rzeczywisty wpływ na 
poprawę, a także podniesienie jakości życia mieszkańców. W ramach realizacji modułu 3 projektu “Poprawa 
zdrowia w Tanzanii” zorganizowano 8 misji medycznych obejmujących 17 projektów - 15 medycznych i 2 
niemedyczne. Podczas trwania każdej misji dodatkowo prowadzony był projekt Dr Smile, dedykowany 
dzieciom z okolicznych wiosek, a także ze szkoły, która leży w bezpośrednim sąsiedztwie szpitala i domu 
dziecka, który jest pod opieką Zgromadzenia Sióstr Św. Elżbiety. Lekarze oprócz otoczenia opieką medyczną 
przez m.in.: sprawdzenie stanu skóry i głowy, ocenę stanu uzębienia oraz jamy ustnej, organizację zajęć o 
prawidłowej postawie ciała i higieny, organizowali dla nich: gry, zabawy, a także wspólnie spędzali czas, by 
nieść radość i uśmiech. 
Do szpitala San Pio w Tanzanii wyjechało w sumie: 42 specjalistów- lekarzy, fizjoterapeutów, studentów 
medycyny, a także farmaceuta. 
 

Jednym z celów projektu była rozbudowa infrastruktury szpitalnej poprzez budowę nowego oddziału i zakup 
wyposażenia. Nowo powstały budynek oddziału dla mężczyzn został zaprojektowany z myślą o zapewnieniu 
komfortu oraz najwyższej jakości opieki medycznej. Oddział dysponuje 20 miejscami, w tym 4 z nich stanowią 
izolatki dla pacjentów z chorobami zakaźnymi, wyposażone w indywidualne łazienki. Dzięki temu zwiększa 
się poczucie prywatności, bezpieczeństwa, a także dodatkowo chroni to pozostałych pacjentów 
przebywających na oddziale. Ponadto dwa z dostępnych łóżek, umiejscowione w bardziej przestronnych 
częściach sali, zostały specjalnie przystosowane do intensywnej terapii dla pacjentów w ciężkim stanie, 
wymagających podpięcia do specjalistycznej aparatury. 

Oddział wyposażony jest w oddzielną część zabiegową, w której przeprowadzane są różnorodne procedury 
medyczne, takie jak zmiany opatrunków, badania, drobne zabiegi czy pobieranie krwi. Na oddziale znajduje się 
także stanowisko dla lekarza i pielęgniarek, pełniące rolę centralnego punktu koordynacji działań 



opiekuńczych. W ramach poprawy efektywności pracy oddziału zaprojektowano również dodatkowe 
pomieszczenie pełniące funkcję magazynu, w którym przechowywane są zapasowe koce, urządzenia kontrolne 
oraz inne niezbędne wyposażenie, umożliwiające szybsze reagowanie na potrzeby pacjentów i personelu. 
Ponadto, na oddziale znajduje się osobny gabinet lekarza, w którym przechowywana jest dokumentacja 
medyczna oraz materiały robocze. 

Wejście na oddział możliwe jest z dwóch stron, co zapewnia wygodny dostęp do budynku. Korytarz został 
zaprojektowany z odpowiednią szerokością, wyeliminowano jakiekolwiek przeszkody w postaci stopni czy 
schodów, co umożliwia swobodne poruszanie się na wózkach inwalidzkich oraz transport pacjentów na 
łóżkach. Dodatkowo, podjazd do głównych drzwi oddziału zapewnia bezpośredni dostęp do karetki, co 
umożliwia szybki i bezpieczny transport pacjenta w sytuacjach nagłych. 

Oddział jest zasilany energią elektryczną pochodzącą z paneli solarnych i baterii, co zapewnia jego ciągłe i 
prawidłowe funkcjonowanie, niezależnie od sytuacji zewnętrznych. Dodatkowo, w celu zapewnienia wygody 
pacjentów oraz odpowiednich warunków pracy personelu medycznego, zainstalowano nocne oświetlenie. 
Specjalne lampy i światła umieszczone są przy podłodze oraz przy stacji dyżurującej kadry medycznej, co 
pozwala na zminimalizowanie zakłóceń w wypoczynku i regeneracji pacjentów, jednocześnie umożliwiając 
personelowi monitorowanie stanu pacjentów oraz wykonywanie swoich obowiązków. Dodatkowo, na oddział 
zakupiono system przywoływania dla pacjentów, który umożliwia natychmiastowe wezwanie pomocy w 
przypadku nagłego pogorszenia stanu zdrowia lub potrzeby interwencji medycznej ze strony lekarza czy 
pielęgniarki. 

Cały budynek oddziału został stworzony tak, by zapewnić jak najbardziej optymalne warunki leczenia 
pacjentów, w tym tych wymagających szczególnej uwagi, oraz usprawnienia codziennego funkcjonowania 
placówki. 

Szpital San Pio został doposażony w nowoczesną aparaturę medyczną, która znacząco podnosi jakość 
świadczonej opieki zdrowotnej. W ramach tego projektu zakupiono system endoskopowy, w tym gastroskop, 
kolonoskop oraz bronchoskop, a także łóżko specjalistyczne i autoklaw. 

W ramach projektu „Poprawa zdrowia w Tanzanii” realizowane były misje medyczne. W czasie trwania 
projektu zorganizowano 8 misji medycznych obejmujących 17 projektów: 15 medycznych i 2 projekty 
niemedyczne oraz dodatkowy, trwający równolegle podczas każdej misji, projekt dedykowany dzieciom. 
Wyjazdy zespołów z Polski miały na celu wsparcie lokalnego personelu medycznego oraz poprawę jakości 
opieki zdrowotnej w regionie poprzez organizację szkoleń, wspólną pracę w szpitalu, przeprowadzanie 
zabiegów i operacji. W misjach tych uczestniczyli lekarze, specjaliści oraz studenci ostatnich lat studiów 
medycznych, którzy przyjeżdżali do Tanzanii, by podzielić się swoją wiedzą, doświadczeniem oraz 
umiejętnościami. Misje te stanowiły istotny element działań w ramach projektu, a ich celem było podniesienie 
jakości świadczonych w szpitalu usług medycznych oraz podniesienie kwalifikacji kadry medycznej i 
personelu szpitala. Każda misja była podzielona na konkretne projekty związane z różnymi dziedzinami 
medycyny. Każdy posiada anglojęzyczną nazwę, co ułatwiało komunikację z pracownikami szpitala. Nazwy 
były dobrane tak, aby były łatwe do zapamiętania i kojarzyły się z tematyką medyczną. Dokładny opis 
poszczególnych misji, jak i szczegóły związane z realizacją i podjętymi działaniami przedstawiamy poniżej. 

I misja – termin: 14.04–30.04.2024​
Dr Infection – projekt dotyczący chorób zakaźnych, prowadzony był przez specjalistę chorób zakaźnych. 
Choroby zakaźne to bardzo duży problem w Tanzanii; jest to jeden z krajów z najwyższym wskaźnikiem 
zachorowań na malarię na świecie. Zakażenie przenoszone przez komary jest poważnym zagrożeniem. W 
wielu regionach kraju panują trudne warunki sanitarno-epidemiologiczne. Brak dostępu do czystej wody pitnej, 
niewłaściwe warunki sanitarne oraz ograniczony dostęp do środków higienicznych i dezynfekujących sprzyjają 



rozprzestrzenianiu się chorób zakaźnych, takich jak m.in. cholera, dur brzuszny czy wirusowe zapalenie 
wątroby. Oprócz tego ogromnym problemem jest wysoki wskaźnik zakażeń HIV, które mogą prowadzić do 
AIDS. 

Podczas misji skupiono się na przekazywaniu specjalistycznej wiedzy i wsparciu w konsultacji pacjentów. 
Przekazano kadrze medycznej szpitala najświeższą wiedzę dotyczącą prowadzenia antybiotykoterapii czy roli 
badania fizykalnego zarówno w procesie diagnostycznym, jak i w kontroli stanu przewlekle chorego pacjenta. 
Przeprowadzono szkolenia na temat nowych dostępnych metod leczenia HIV. Istotnym elementem było 
wsparcie lekarzy w opiece nad pacjentami z trudno gojącymi się ranami i oparzeniami. 

Najczęstsze rozpoznania: 

●​ malaria 
●​ anemia sierpowata 
●​ biegunka bakteryjna 
●​ biegunka wirusowa 
●​ HIV 
●​ zapalenie płuc 
●​ dur brzuszny 

Dr Tooth – projekt stomatologiczny​
W ramach realizacji projektu do Tanzanii po raz pierwszy wyjechał zespół stomatologiczny. Szpital San Pio 
posiada gabinet stomatologiczny z podstawowym wyposażeniem i unitem stomatologicznym. Problem 
stanowił brak odpowiednio wyszkolonej osoby, która mogłaby na stałe przyjmować pacjentów. Jeden z 
pracowników szpitala aktualnie kształci się w zakresie stomatologii. Pracował on indywidualnie z zespołem z 
Polski, asystował, a następnie sam – pod nadzorem i ze wsparciem – wykonywał zabiegi oraz procedury. 
Przeprowadzono szkolenia z zakresu stomatologii zachowawczej i asysty stomatologicznej. Potrzeby 
stomatologiczne są ogromne; dla wielu pacjentów było to pierwsze spotkanie z lekarzem stomatologiem. 
Ponadto dostęp do materiałów jest ograniczony i podstawowy. Dodatkowo zespół przeprowadził szkolenia w 
celu kreowania zachowań prozdrowotnych z zakresu higieny i właściwej higieny jamy ustnej. Przeprowadzono 
szkolenie dla uczniów szkoły wraz z oceną jamy ustnej. 

Najczęstsze rozpoznania: 

●​ próchnica głęboka 
●​ fluoroza 
●​ próchnicowe zniszczenie tkanek twardych zęba w zakresie uniemożliwiającym odbudowę metodami 

zachowawczymi 
●​ kamień naddziąsłowy i poddziąsłowy 
●​ zapalenie dziąseł 
●​ zapalenie przyzębia 

II misja – termin: 22.04–12.05.2024​
Dr Heart – projekt internistyczno-reumatologiczny​
W ramach projektu zespół medyczny składający się ze specjalistów chorób wewnętrznych i reumatologii 
wspólnie z lokalnym personelem szpitala przyjął i przebadał prawie 650 pacjentów. Misja skupiała się na 
konsultacji pacjentów internistycznych, reumatologicznych i nefrologicznych, jednak kompleksowym 
leczeniem objęto wszystkich pacjentów. Zespół uczestniczył w codziennych odprawach oraz obchodzie 
lekarskim na wszystkich oddziałach. Wspierał swoją wiedzą i umiejętnościami również lekarzy, którzy 



przyjmowali chorych w przychodni. Był wzywany także do nagłych przypadków. 

Najczęstsze rozpoznania: 

●​ nadciśnienie tętnicze 
●​ niewydolność serca 
●​ cukrzyca 
●​ choroby zakaźne: malaria, dur brzuszny, HIV 
●​ zmiany zwyrodnieniowe 
●​ choroby płuc 
●​ kwasica ketonowa – na prośbę personelu zorganizowano dodatkowe szkolenie 

III misja – termin: 02.07–20.07.2024​
Dr Baby – projekt ginekologiczno-położniczy​
Zespół ginekologiczny podczas misji wsparł kadrę medyczną szpitala w pracy na oddziale damskim, w 
poradni, a także na oddziale porodowym. Pacjentki zgłaszające się do szpitala miały szerokie spektrum 
potrzeb: od rutynowych badań ginekologicznych, przez powikłania ciążowe, trudne porody, aż po pilne 
interwencje chirurgiczne, takie jak cesarskie cięcia. Często były to kobiety w zaawansowanej ciąży, z 
komplikacjami zdrowotnymi lub problemem niepłodności. Wspólna praca zespołów i wykonywanie zabiegów 
miały bezpośredni wpływ na rozwój i podniesienie kwalifikacji lokalnych lekarzy. Dzięki pracy obu zespołów 
udało się uratować życie kobiety z zaawansowanym nowotworem szyjki macicy. Radioterapia dostępna jest 
tylko w jednym szpitalu w Tanzanii i jest niezwykle kosztowna; rodziny pacjentki nie było stać na to, żeby 
pacjentka podjęła się takiego leczenia. Operacja była jedyną opcją uratowania życia pacjentki; zabieg i 
rekonwalescencja były pomyślne, a kobieta wróciła do sił. 

Oprócz praktycznego podejścia do przekazywania wiedzy i szkoleń z prawidłowego wykonywania USG 
położniczego i ginekologicznego oraz badania drożności jajowodów zespół zorganizował szkolenia teoretyczne 
dotyczące zaburzeń pracy tarczycy, miesiączkowania i ogólnego zdrowia kobiet. 

Dr Newborn – projekt pediatryczno-neonatologiczny​
Wraz z zespołem ginekologicznym do Tanzanii wyjechali lekarze specjaliści pediatrii i neonatologii. Swoją 
opieką otoczyli najmłodszych pacjentów na oddziale intensywnej terapii noworodka, oddziale pediatrycznym i 
poradni pediatrycznej. Oprócz działań edukacyjnych poprzez organizację szkoleń teoretycznych przekazywali 
wiedzę w sposób praktyczny, asystując lekarzom w codziennej pracy i ćwicząc z nimi poprawne wykonywanie 
badania fizykalnego i USG. W sumie wykonano około 100 badań ultrasonograficznych. 

Najczęstsze rozpoznania: 

●​ malaria 
●​ anemia sierpowatokrwinkowa 
●​ mózgowe porażenie dziecięce 
●​ ameboza 
●​ niedożywienie 
●​ zapalenie płuc, gardła 

 

IV misja – termin: 05.07–31.07.2024​
Dr Heart – projekt kardiologiczno-internistyczny​
Zespół składający się z lekarzy specjalistów kardiologii i chorób wewnętrznych. Głównym celem działań w 



zakresie kardiologii było podniesienie kwalifikacji oraz umiejętności lekarza wykonującego badania 
kardiologiczne. Podczas pracy w szpitalu skupiono się przede wszystkim na praktycznym przekazaniu wiedzy 
poprzez wykonywanie badań EKG, monitorowanie ciśnienia lub zaburzeń rytmu serca oraz badanie 
echokardiograficzne serca. Ćwiczono interpretację wyników badań, odczytywanie zapisu elektrokardiogramu 
oraz holterów. Podczas misji wsparto również wszystkie oddziały szpitalne w ich codziennej pracy; 
prowadzono działania edukacyjne w zakresie prewencji chorób, w tym kontroli ciśnienia tętniczego, poziomu 
glukozy we krwi, prawidłowej opieki nad pacjentem i dostosowywania leczenia farmakologicznego. 

Dr Care – projekt psychologiczny​
W misji wziął udział również psycholog, który głównie wspierał dzieci. Dzieci często odczuwają lęk przed 
zabiegami, diagnostyką czy pobytem w szpitalu, dlatego psycholog stosował różne techniki, takie jak zabawa 
czy terapia przez rysunek, aby pomóc dzieciom przejść przez trudne chwile. Metody pracy zostały 
przedstawione personelowi pielęgniarskiemu do wykorzystania w trakcie pracy na oddziale. Dodatkowo 
zorganizowano zajęcia w szkole, podczas których omawiano prawidłowe zachowania, nawiązywanie 
kontaktów oraz działania profilaktyczne dotyczące m.in. higieny, mające na celu zapobieganie chorobom. 

V misja – termin: 14–30.08.2024​
Dr Skin – projekt dermatologiczny​
Głównym celem zespołu dermatologicznego w ramach projektu Dr Skin było zapewnienie wszechstronnej 
opieki osobom cierpiącym na albinizm. Kluczowym elementem działań było przeszkolenie opiekunów oraz 
samych pacjentów w zakresie ochrony przeciwsłonecznej jako skutecznej profilaktyki zmian nowotworowych 
skóry. Prowadzono akcje profilaktyczne – odwiedzono okoliczne szkoły i ośrodek dla albinosów; przebadano 
dzieci także pod kątem zmian i grzybicy skóry skalpu. Ponadto wraz z lekarzami prowadzono badania 
pacjentów w szpitalu przy pomocy dermatoskopu, zaopatrywano rany i konsultowano trudne przypadki 
dermatologiczne zarówno w poradni, jak i na oddziałach. Z uwagi na dostrzeżenie sporego problemu w 
nadużywaniu glikokortykosteroidów ogólnoustrojowych do leczenia zmian skórnych przeprowadzono 
dodatkowe dwuczęściowe szkolenie z zakresu powikłań ich przewlekłego stosowania, ze skupieniem się na 
początkowym leczeniu miejscowym zmian. 

Najczęstsze rozpoznania: 

●​ albinizm 
●​ acne vulgaris 
●​ łuszczyca 
●​ grzybica skóry głowy 
●​ atopowe zapalenie skóry 

Dr Baby – projekt ginekologiczno-położniczy​
Zespół lekarzy ginekologów ponownie udał się do Tanzanii w odpowiedzi na potrzeby wsparcia szpitala oraz 
miejscowego personelu medycznego. Podczas misji, we współpracy z tanzańskimi lekarzami, przebadano 86 
pacjentek. Głównym tematem konsultacji była niepłodność – problem o ogromnym znaczeniu społecznym w 
Tanzanii, gdzie pozycja kobiety w dużej mierze zależy od jej zdolności do posiadania dzieci. Brak potomstwa 
często prowadzi do społecznego wykluczenia. Celem diagnostyki przeprowadzono 12 badań drożności 
jajowodów. Niepłodność pochodzenia jajowodowego jest zazwyczaj skutkiem infekcji w obrębie miednicy 
mniejszej, objawiającej się przewlekłymi dolegliwościami bólowymi podbrzusza, wymagającymi 
antybiotykoterapii o szerokim spektrum. Zespół gotowy był do interwencji w ramach stanów nagłych i 
komplikacji okołoporodowych. Jednego z wieczorów zespół został wezwany do pacjentki z poporodowym 
krwotokiem – leczenie zachowawcze okazało się wystarczające; zalecono dalsze postępowanie po ustąpieniu 
dolegliwości. Głównym celem misji była edukacja personelu medycznego pracującego w szpitalu w Maganzo. 
Wszystkie badania i zabiegi były realizowane wspólnie z miejscowymi lekarzami, aby umożliwić im zdobycie 



praktycznych umiejętności. Ponadto prowadzono wykłady i szkolenia, które wzbogacały ich wiedzę 
teoretyczną. 

Najczęstsze rozpoznania: 

●​ niepłodność pierwotna i wtórna 
●​ nieprawidłowe krwawienia maciczne 
●​ zapalenie miednicy mniejszej 
●​ wodniak jajowodu 
●​ ciąża 
●​ torbiel prosta jajnika 
●​ infekcja układu moczowego 

VI misja – termin: 14.09–03.10.2024​
Dr Newborn – projekt pediatryczno-neonatologiczny​
W ramach projektu lekarze: pediatrzy i neonatolodzy wraz z lokalnym personelem przeprowadzili ok. 100 
konsultacji specjalistycznych neonatologicznych oraz pediatrycznych, składających się ze szczegółowego 
wywiadu z rodzicem lub pacjentem, badania fizykalnego oraz udzielenia porady lekarskiej i wdrożenia 
odpowiedniego leczenia. Ponadto u około 50 pacjentów zostało wykonane badanie ultrasonograficzne. Wśród 
pacjentów poradni pediatrycznej kilkoro z nich wymagało konsultacji z zakresu fizjoterapii, które odbyły się 
we współpracy z zespołem Dr Physio. Część z nich rozpoczęła rehabilitację prowadzoną w trakcie trwania 
misji, a także została przeszkolona z ćwiczeń, które miały być kontynuowane w ramach leczenia domowego. 

Podczas misji specjaliści wsparli swoją wiedzą i umiejętnościami pracowników oddziału pediatrycznego i 
intensywnej terapii noworodka, gdzie przebywało od 1 do 6 wcześniaków. Podczas misji w szpitalu odebrano 
dwa porody bliźniacze wcześniaków. Wszystkie noworodki znajdowały się pod opieką zespołu, na którą 
składały się m.in. kilkukrotne wizyty w ciągu dnia (3–6 wizyt dziennie), wizyty nocne oraz interwencyjne. W 
tym zakresie prowadzono monitorowanie czynności życiowych 24 godziny na dobę, prowadzono tlenoterapię, 
nawadnianie za pomocą pomp infuzyjnych, karmienie przez sondę dożołądkową, monitorowanie przyrostu 
masy ciała, poziomu glukozy w surowicy oraz przeprowadzano ocenę powikłań wcześniactwa za pomocą 
badań USG: przezczaszkowego, serca, jamy brzusznej oraz płuc. Dwójka wcześniaków wymagała wsparcia 
oddechowego w pierwszych minutach życia. Wszystkie procedury i techniki były dokładnie omawiane z 
miejscowymi lekarzami, aby zapewnić ich poprawne stosowanie w przyszłości. Szkolenia i praktyczne 
podejście miały na celu podniesienie umiejętności personelu lokalnego, co stanowiło istotny krok w dążeniu do 
poprawy jakości opieki neonatologicznej i pediatrycznej w regionie. 

Dr Physio – projekt fizjoterapeutyczny​
Zespół stworzony przez specjalistów fizjoterapii działał w celu zwiększenia dostępności usług 
rehabilitacyjnych w Tanzanii, szczególnie na obszarach wiejskich, gdzie brakuje specjalistów i odpowiedniego 
sprzętu. Wielu mieszkańców nie zdaje sobie sprawy ze znaczenia fizjoterapii w leczeniu urazów, chorób 
przewlekłych czy niepełnosprawności. Głównym celem działań było podnoszenie świadomości społeczeństwa 
oraz edukacja personelu medycznego poprzez zajęcia praktyczne i teoretyczne. 

Zespół fizjoterapeutyczny, we współpracy z pracownikiem wyznaczonym przez dyrekcję szpitala do szkolenia 
w zakresie fizjoterapii, prowadził konsultacje z pacjentami. Dużą część tej grupy stanowiły dzieci z 
mózgowym porażeniem dziecięcym, których rehabilitacja obejmowała głównie ćwiczenia poprawiające ogólną 
sprawność i wspierające rozwój. Szczególny nacisk kładziono na edukację rodziców oraz ich zaangażowanie w 
terapię, aby mogli kontynuować ćwiczenia w domu i tym samym osiągnąć jak najlepsze efekty. 

U dorosłych najczęstszym powodem konsultacji były dolegliwości bólowe kręgosłupa i stawów obwodowych, 



wynikające głównie z przeciążeń – w Tanzanii wiele osób wykonuje ciężką pracę fizyczną, często w 
wymuszonych pozycjach. Dodatkowo prowadzone były zajęcia dla kobiet w ciąży, które miały na celu 
poprawę samopoczucia, redukcję dolegliwości bólowych oraz przygotowanie do porodu. Każdy pacjent został 
szczegółowo poinstruowany, jak prawidłowo wykonywać ćwiczenia w warunkach domowych, co miało 
zapewnić trwałość efektów terapii. Dodatkowo przygotowane zostały materiały edukacyjne dla pacjentów z 
zakresu rehabilitacji w MPD oraz fizjoterapii kobiet w okresie ciąży i połogu. 

Najczęstsze rozpoznania: 

●​ dolegliwości bólowe o charakterze przeciążeniowym 
●​ bóle grzbietu, rwa kulszowa 
●​ choroba zwyrodnieniowa stawów biodrowych i kolanowych 
●​ mózgowe porażenie dziecięce 
●​ stan po udarze mózgu 

VII misja – termin: 05–25.10.2024​
Dr Infection – projekt z zakresu chorób zakaźnych​
Projekt został zrealizowany ponownie ze względu na poważny problem występowania chorób zakaźnych, które 
stanowią ogromne wyzwanie. Misja skupiła się nie tylko na leczeniu pacjentów, ale także na edukacji 
lokalnego personelu medycznego i społeczności, aby skuteczniej przeciwdziałać rozprzestrzenianiu się chorób. 
Zespół wspólnie z kadrą medyczną szpitala pracował na wszystkich oddziałach, diagnozując pacjentów i 
udzielając wsparcia w codziennej opiece. Lekarzom przedstawiono sugestie dotyczące diagnostyki różnicowej, 
prowadzenia antybiotykoterapii oraz znaczenia badania fizykalnego zarówno w procesie diagnostycznym, jak i 
w monitorowaniu stanu przewlekle chorych pacjentów. Podkreślono także konieczność stosowania zasad 
higieny – używanie rękawiczek i dezynfekcji rąk w trakcie opieki nad chorymi. Przeprowadzono szkolenia dla 
lekarzy z zakresu leczenia HIV. Pomimo że Tanzania wprowadziła bezpłatne leczenie i diagnostykę, 
świadomość społeczeństwa o samej chorobie, profilaktyce, leczeniu, a także zaleceniach jak żyć i 
funkcjonować z wirusem są niskie. Dodatkowo przeprowadzono szkolenie dla personelu sprzątającego szpital, 
by wskazać, jak ważna jest ich rola i praca. Utrzymanie wysokiego standardu higieny w pomieszczeniach 
medycznych, skuteczne dezynfekowanie powierzchni i sprzętu oraz przestrzeganie rygorystycznych procedur 
sanitarnych minimalizuje ryzyko zakażeń, co chroni zarówno pacjentów, jak i personel medyczny. 

Dr X-Ray – projekt z zakresu diagnostyki obrazowej, radiologii​
Projekt został zrealizowany po raz pierwszy. Szpital San Pio dysponuje sprzętem diagnostycznym 
umożliwiającym przeprowadzanie podstawowych badań obrazowych, takich jak ultrasonografia i rentgen. 
Sprzęt ten jest na co dzień obsługiwany przez dwóch techników, którzy podczas trwania misji ściśle 
współpracowali ze specjalistą z Polski, aby podnieść swoje umiejętności i kwalifikacje. Wspólnie przyjmowali 
pacjentów, stawiali diagnozy oraz przygotowywali opisy badań. Szczególną uwagę poświęcono poprawie 
techniki pozycjonowania pacjentów do zdjęć oraz samemu procesowi wykonywania zdjęć diagnostycznych. 
Ponadto omówiono zagadnienia teoretyczne, w tym przypomniano podstawy anatomii, a także 
zidentyfikowano i przeanalizowano najczęściej występujące patologie widoczne w badaniach obrazowych. Ze 
względu na ograniczoną wiedzę diagnostyczną lekarzy ogólnych pracujących w poradniach przygotowano 
również ogólne szkolenia dla personelu szpitala. 

Dr Pill – projekt farmaceutyczny​
Prowadzony przez magistra farmacji. Apteka w szpitalu odgrywa kluczową rolę w zapewnieniu skutecznego 
leczenia pacjentów. Odpowiada za zarządzanie zasobami leków, przygotowywanie i wydawanie leków zgodnie 
z zaleceniami lekarskimi, a także doradzanie personelowi medycznemu w kwestiach farmakoterapii. W trakcie 
pobytu w aptece szpitalnej wraz z pracownikami przeprowadzono inwentaryzację stanów magazynowych. 
Lokalni farmaceuci zostali przeszkoleni przy tej okazji w zakresie stosowania dostępnych opatrunków. 



Poszerzenie ich wiedzy w tym zakresie stanowiło uzupełnienie do treści wykładowych przekazanych w ramach 
szkoleń z opatrywania i terapii ran prowadzonych podczas misji. W trakcie inwentaryzacji zwrócono uwagę 
personelu na właściwe warunki przechowywania leków oraz dobre praktyki związane z zarządzaniem lekami z 
krótką datą ważności. Ze względu na dostawy leków odbywające się z częstotliwością jednomiesięczną 
optymalizacja stanów magazynowych stanowi znaczące wyzwanie w zarządzaniu tą jednostką. W związku z 
powyższym wraz z kierownikiem apteki przeprowadzono analizę sposobu zamawiania towaru z hurtowni 
farmaceutycznej. W oparciu o rozchód wybranych preparatów zmodyfikowano ilość zamawianego towaru, co 
w przyszłości pozwoli na ograniczenie terminowania się leków i wyrobów medycznych znajdujących się na 
stanie apteki oraz poprawi płynność finansową placówki. Zarekomendowano również zwiększenie 
częstotliwości dostaw do dwóch razy w miesiącu i podjęcie współpracy z więcej niż jedną hurtownią 
farmaceutyczną. Lokalny rynek farmaceutyczny cechuje się niską dostępnością preparatów oraz ich bardzo 
ograniczoną różnorodnością. Taka sytuacja w naturalny sposób stawia przed apteką wyzwanie zaspokojenia 
potrzeb lokalnej społeczności za pomocą tradycyjnych leków magistralnych. Miejscowi farmaceuci zostali 
przeszkoleni w zakresie wykonywania maści recepturowych. Wybrane na szkolenie przykłady recept na leki 
robione zawierały podstawowe trudności, na jakie może napotkać osoba je wykonująca. Pozwoliło to na 
przekazanie w krótkim czasie umiejętności niezbędnych do samodzielnego wykonywania receptury na terenie 
apteki. 

Dr Create – projekt pozamedyczny​
Projekt pozamedyczny, skoncentrowany na kompleksowym wsparciu administracyjnym, miał na celu poprawę 
efektywności funkcjonowania szpitala. Działania obejmowały pomoc w przygotowywaniu i prowadzeniu 
dokumentacji związanej z codziennym funkcjonowaniem placówki, zarządzaniem danymi oraz 
archiwizowaniem materiałów. Dodatkowo wsparcie skierowane było na pomoc w bieżących zadaniach 
personelu zarządzającego szpitalem San Pio, w tym w przygotowywaniu dokumentacji projektowej oraz 
realizacji zamówień. 

VIII misja – termin: 01–23.11.2024​
Dr Sleep – projekt anestezjologiczny​
Zakres pracy zespołu anestezjologicznego nie ograniczał się jedynie do znieczulania pacjentów przed 
zabiegami operacyjnymi. Lekarze wielokrotnie wykonywali badania echokardiograficzne serca oraz 
konsultowali pacjentów przebywających na oddziałach szpitalnych. Kluczowym celem misji było szkolenie 
miejscowego personelu. Zespół Dr Sleep współpracował głównie z dwójką lokalnych lekarzy, którzy na co 
dzień odpowiadają za znieczulenia pacjentów do operacji, pracując na stałe w zespole anestezjologicznym 
bloku operacyjnego. Jeden z nich podnosił swoje kwalifikacje w zakresie znieczulenia do cięcia cesarskiego 
oraz opieki nad pacjentem podczas operacji w znieczuleniu ogólnym. Drugi lekarz szkolił się w zakresie 
wykonywania echokardiografii serca. Zrealizowano również ogólne szkolenie dla lekarzy z obsługi AED, które 
może stanowić istotny krok w radzeniu sobie z nagłym zatrzymaniem krążenia u pacjentów. 

Dr Larynx – projekt laryngologiczny​
Zespół laryngologiczny podczas misji w Tanzanii wspierał personel szpitala w codziennej pracy na oddziałach 
i w poradniach. Zespół zbadał około 60 pacjentów zgłaszających się z dolegliwościami laryngologicznymi, w 
tym w dużej mierze dzieci. Najczęstszymi powodami konsultacji były zapalenia ucha, niedosłuch oraz 
zapalenia i przerost migdałków. W ramach diagnostyki przeprowadzono zaawansowane badania słuchu, takie 
jak audiometria i tympanometria. Zrealizowano również zabiegi adenotomii oraz adenotonsilektomii, a także 
inne zabiegi laryngologiczne w obrębie głowy i szyi. Wielu pacjentów otrzymało szczegółowe zalecenia 
dotyczące leczenia zachowawczego. Głównym celem misji była edukacja personelu medycznego pracującego 
w Maganzo. Zespół laryngologiczny przeprowadził szkolenie dla lokalnego lekarza w zakresie wykonywania 
specjalistycznych badań laryngologicznych. Lekarz ten wykazał się dużym zainteresowaniem laryngologią i 
szybko przyswoił zarówno wiedzę teoretyczną, jak i praktyczną. 



Najczęstsze rozpoznania: 

●​ ostre zapalenie migdałków podniebiennych 
●​ przewlekłe zapalenie migdałków podniebiennych 
●​ przerost migdałka gardłowego 
●​ przewlekłe zapalenie zatok 
●​ zapalenie ucha zewnętrznego 
●​ zapalenie ucha środkowego 

Organizacja wszystkich misji miała ogromny wpływ na personel medyczny Szpitala San Pio, przyczyniając się 
do znaczącego podniesienia jakości opieki zdrowotnej. Dzięki szerokiemu zakresowi szkoleń oraz 
bezpośredniej współpracy z lekarzami personel szpitalny zdobył nowe umiejętności zarówno praktyczne, jak i 
teoretyczne, w różnych dziedzinach medycyny. Wielu lokalnych lekarzy i pielęgniarek zyskało cenne 
doświadczenie, które pozwolą im lepiej diagnozować, leczyć i monitorować pacjentów. Szkolenia z zakresu 
specjalistycznych badań, procedur medycznych oraz nowoczesnych metod leczenia miały bezpośredni wpływ 
na poprawę efektywności pracy personelu. Dodatkowo misje były nieocenioną okazją do wymiany wiedzy i 
doświadczeń, co zbudowało trwałą współpracę pomiędzy lekarzami z obu krajów. Po zakończeniu misji 
nawiązana współpraca wciąż trwa. Lekarze pozostają w kontakcie z personelem lokalnym, oferując wsparcie i 
konsultacje oraz dzieląc się swoimi doświadczeniami. 

 



 



3. ,,Poprawa jakości życia oraz rokowania u pacjentów wschodniej Afryki w latach 2022 i 2023” 
 
W roku 2024 otrzymaliśmy dofinansowanie od KGHM Polska Miedź S.A., które pozwoliło pokryć część 
kosztów związanych z wyjazdami do Afryki w latach 2022 i 2023. Środki zostały przekazane na 
realizację podprojektów: Dr Heart, Dr Baby, Dr NewBorn, Dr Skin, Dr Cut, Dr Sleep, Dr Infrastructure, 
Dr Smile. Każdy z tych projektów skupia się na konkretnej dziedzinie medycyny i przynosi korzyści 
lokalnym społecznościom. W ramach projektu nasi lekarze wraz z wolontariuszami odbyli 14 misji do 
Afryki, gdzie codziennie działali na rzecz pacjenta w różnym zakresie medycznym w zależności od 
potrzeb. Na miejscu zostały również przeprowadzone szkolenia z zakresu medycznego dla tamtejszej 
społeczności lekarskiej. W miarę naszych możliwości, dostarczyliśmy, jak najwięcej sprzętu  i ogólnych 
zakupów medycznych niezbędnych do działań na miejscu. W ramach projektu zakupiliśmy niezbędny 
sprzęt medyczny, m.in. przenośne USG, zestawy do badań i zabiegów ginekologicznych, mleko 
modyfikowane dla wcześniaków, defibrylator. Wyżej wymienione środki pozwoliły także na pokrycie 
kosztów związanych z ubezpieczeniem, biletami lotniczymi i zakwaterowaniem.  
 
4. Akcja promocyjna w Anikinie  
Anikino Kraina Zabaw Dziecięcych, ul. Nieduża 4, Kraków - 10-18 lutego 2024 

Fundacja nawiązała współpracę z krakowską salą zabaw dla dzieci “Anikino Kraina Zabaw Dziecięcych”, 
której celem było wsparcie działań statutowych Fundacji. W ramach ustaleń, w okresie od 10 do 18 lutego, 
25% ceny każdego sprzedanego biletu wstępu zostało przekazane na rzecz Fundacji. 

Podczas otwarcia sali zabaw wolontariuszka aktywnie informowała odwiedzających o działalności Fundacji, 
jej celach oraz realizowanych inicjatywach pomocowych. Działania te miały charakter 
informacyjno-promocyjny i przyczyniły się do zwiększenia świadomości społecznej na temat prowadzonych 
projektów oraz pozyskania dodatkowych środków na ich realizację. 

Współpraca stanowiła przykład skutecznego zaangażowania lokalnego biznesu w działania społeczne oraz 
budowania partnerstw wspierających realizację misji Fundacji. 



 
 
 
5. Projekt „BezMedyczni” 

Szpital Polowy w ramach Dnia Babci i Dziadka 

ul. Podgórska 34,  Kraków - 28 stycznia 2024 

Z okazji Dnia Babci i Dziadka Fundacja zorganizowała jednodniowy Szpital Polowy zlokalizowany przed 
Galerią Kazimierz w Krakowie. Wydarzenie miało na celu zapewnienie seniorom dostępu do bezpłatnych 
konsultacji lekarskich oraz podstawowej diagnostyki w przestrzeni publicznej, w miejscu łatwo dostępnym i 
rozpoznawalnym dla mieszkańców miasta. 

W ramach akcji dyżurowali lekarze specjaliści z zakresu chorób wewnętrznych, dermatologii, endokrynologii, 
oraz kardiologii. Uczestnicy wydarzenia mogli skorzystać z badań USG jamy brzusznej, USG tarczycy, 
echokardiografii (ECHO serca), dermatoskopii, a także wykonać pomiary poziomu glukozy i lipidogramu. 
Dodatkowo udzielano pomocy w zakresie opatrywania ran oraz podstawowej pielęgnacji urazów i zmian 
skórnych. 

Szpital Polowy cieszył się dużym zainteresowaniem wśród seniorów, umożliwiając wczesne wykrycie 
nieprawidłowości zdrowotnych oraz przekazanie zaleceń dotyczących dalszej diagnostyki i leczenia. 
Wydarzenie stanowiło istotny element działań profilaktycznych Fundacji, łączących opiekę medyczną z 
promocją zdrowia osób starszych. 



 

 

Wyjazd do Specjalistycznej Placówki opiekuńczo-wychowawczej - Domu Dziecka im. Jana Brzechwy 

al. Pod Kopcem 10a, Kraków - 23 marca 2024 

W dniu 23 marca wolontariusze Fundacji zrealizowali wyjazd do Domu Dziecka im. Jana Brzechwy w 
Krakowie. Celem działań było zapewnienie podopiecznym placówki dostępu do specjalistycznych konsultacji 
lekarskich oraz badań diagnostycznych. 



W ramach wizyty dyżurowali lekarze specjaliści z zakresu pediatrii, endokrynologii oraz stomatologii. 
Przeprowadzono badania USG jamy brzusznej oraz tarczycy, a także wykonano przeglądy stomatologiczne, 
obejmujące ocenę stanu uzębienia i jamy ustnej. Zakres działań został dostosowany do potrzeb populacji 
pediatrycznej. 

Łącznie przebadano 17 dzieci, zapewniając im kompleksową ocenę stanu zdrowia oraz przekazując zalecenia 
dotyczące dalszej diagnostyki, leczenia i profilaktyki. Wyjazd stanowił istotny element działań Fundacji 
ukierunkowanych na wsparcie dzieci i młodzieży przebywających w pieczy zastępczej oraz na wyrównywanie 
dostępu do opieki zdrowotnej w grupach szczególnie narażonych na wykluczenie. 

 

 



Wyjazd do Domu Superbohaterów 

Janowice 513 - 27 kwietnia 2024 

Wolontariusze Fundacji zrealizowali wyjazd medyczny do Domu Superbohaterów w Janowicach. Celem 
wizyty było zapewnienie podopiecznym placówki dostępu do podstawowej opieki pediatrycznej oraz 
diagnostyki obrazowej. 

W ramach działań dyżurował lekarz pediatra, a dzieci objęto badaniami ultrasonograficznymi (USG), 
dostosowanymi do wieku i potrzeb zdrowotnych pacjentów. Łącznie przebadano 8 dzieci, przeprowadzając 
ocenę stanu zdrowia oraz przekazując zalecenia dotyczące dalszej opieki medycznej. 

Wyjazd stanowił element działań Fundacji ukierunkowanych na wsparcie dzieci przebywających w 
placówkach opiekuńczych oraz na wyrównywanie dostępu do opieki zdrowotnej w środowiskach o 
ograniczonych możliwościach diagnostycznych. 

 



Wizyta w Krakowskim Centrum Seniora, Dom nr 6 

Os. Szkolne 20, Kraków - 18 maja 2024 

W Domu Seniora na terenie krakowskiej Nowej Huty przeprowadzono akcję profilaktyczno-diagnostyczną, w 
ramach której przebadano około 50 osób. Uczestnicy wydarzenia mieli możliwość skorzystania z 
kompleksowych badań przesiewowych oraz konsultacji medycznych. 

W trakcie działań wykonano badania USG jamy brzusznej oraz tarczycy, badania elektrokardiograficzne 
(EKG), echokardiografię (ECHO serca), a także badania laboratoryjne obejmujące oznaczenie lipidogramu. 
Zakres diagnostyki został dostosowany do potrzeb populacji senioralnej, ze szczególnym uwzględnieniem 
chorób układu sercowo-naczyniowego oraz zaburzeń metabolicznych. 

Przeprowadzona akcja umożliwiła wczesne wykrycie nieprawidłowości zdrowotnych oraz skierowanie 
uczestników do dalszej diagnostyki i leczenia specjalistycznego. Wydarzenie stanowiło istotny element działań 
profilaktycznych i prozdrowotnych, realizowanych na rzecz poprawy jakości życia osób starszych. 

 



Szpital polowy w Katowicach 

ul. Panewnicka 76, Katowice - 26 maja 2024  

Fundacja zorganizowała pierwsze tego typu wydarzenie w Katowicach, realizowane we współpracy z zakonem 
Franciszkanów działających przy Parafii Św. Ludwika Króla i Wniebowzięcia Najświętszej Maryi Panny. 
Franciszkanie od lat aktywnie wspierają seniorów oraz osoby w kryzysie bezdomności na terenie największej 
parafii w Katowicach, obejmującej dzielnicę Ligota-Panewniki. 

Dzięki uprzejmości i wsparciu Państwowej Straży Pożarnej w Katowicach na placu przed Bazyliką został 
ustawiony namiot medyczny, który funkcjonował w godzinach 10:00–17:00. Pomocą objęto głównie osoby 
starsze oraz osoby doświadczające bezdomności, w tym pacjenta z rozległymi ranami kończyny dolnej. 
Wydarzenie stanowiło istotny element działań pomocowych Fundacji, odpowiadający na realne potrzeby 
lokalnej społeczności. 

 

Wizyta w Domu Dziecka Fundacji im. Jacka i Piotra Michalskich​
Kraków, ul. Prylińskiego 21 - 15 czerwca 2024 

W dniu 15 czerwca wolontariusze Fundacji zrealizowali kolejny wyjazd medyczny do Domu Dziecka, w 
ramach którego przeprowadzono analogiczne działania diagnostyczno-konsultacyjne jak podczas 
wcześniejszych wizyt w placówkach opiekuńczych. Celem wyjazdu było zapewnienie dzieciom dostępu do 
podstawowej opieki pediatrycznej oraz badań przesiewowych. 

W trakcie wizyty dyżurował lekarz pediatra, a podopieczni placówki zostali objęci badaniami 
ultrasonograficznymi (USG), dostosowanymi do ich wieku i indywidualnych potrzeb zdrowotnych. 
Przeprowadzone działania umożliwiły ocenę stanu zdrowia dzieci oraz sformułowanie zaleceń dotyczących 
dalszej obserwacji i ewentualnej diagnostyki specjalistycznej. 

Wyjazd był kolejnym elementem systematycznych działań Fundacji, ukierunkowanych na wyrównywanie 
dostępu do opieki medycznej dzieci przebywających w pieczy zastępczej oraz na wczesne wykrywanie 
potencjalnych problemów zdrowotnych. 

 

Dzień karetki w Przedszkolu Publicznym „Malutkowo” 
Ul. Łepkowskiego 1, Kraków - 8 lipca 2024 

Fundacja zrealizowała akcję edukacyjną w Przedszkole „Malutkowo” w Krakowie, skierowaną do dzieci w 
wieku przedszkolnym. Działania zostały przeprowadzone w dwóch grupach liczących łącznie około 40 dzieci. 

W ramach akcji zorganizowano warsztaty z zakresu podstaw pierwszej pomocy, dostosowane do wieku i 
możliwości poznawczych uczestników. Dzieci uczyły się, jak reagować w sytuacjach zagrożenia zdrowia oraz 
jak prawidłowo wezwać pomoc. Uzupełnieniem części warsztatowej był pokaz karetki pogotowia, który 
pozwolił przedszkolakom zapoznać się z wyposażeniem pojazdu ratunkowego oraz pracą zespołu medycznego. 

Akcja miała charakter edukacyjno-profilaktyczny i przyczyniła się do kształtowania u dzieci podstawowych 
postaw bezpieczeństwa, a także oswajania ich z tematyką ratownictwa medycznego. Działanie wpisywało się 
w cele Fundacji związane z edukacją zdrowotną oraz budowaniem świadomości społecznej od najmłodszych 
lat 



 

 “Specjalistyczny Szpital Polowy VIII edycja”  

Data: 22 grudnia 2024 r. 9.00-16.00 

Miejsce: Rynek Główny w Krakowie 

Pod koniec 2024 roku Fundacja zorganizowała jednodniowy Specjalistyczny Szpital Polowy. W przygotowania 
zaangażowano około 50 wolontariuszy, w tym lekarzy wielu specjalizacji, pielęgniarki, ratowników i 
studentów medycyny. We współpracy ze Szkołą Aspirantów Państwowej Straży Pożarnej zapewniono zaplecze 
techniczne i namioty.​
W trakcie akcji pomocy udzielono blisko 90 osobom. Pacjenci mogli skorzystać z konsultacji m.in. 
kardiologicznych, dermatologicznych i stomatologicznych oraz wykonać podstawowe badania (EKG, USG, 
pomiary ciśnienia, temperatury i saturacji). Dokumentacja medyczna była przeprowadzana w sposób 
elektroniczny.​
Szpital był ważnym przedsięwzięciem, łączącym wiedzę medyczną z wolontariatem i pomocą lokalnej 
społeczności. 



​



 

 

6. Informowanie o działalności Fundacji w sieci Internet oraz organizacja spotkań na żywo 
Fundacja prowadzi stronę internetową https://www.dobroczynnosc.org/ oraz profile Fundacji na mediach 
społecznościowych w tym Facebook https://www.facebook.com/DoctorsAfricaDCC,  Instagram 
https://www.instagram.com/doctors.africa/ oraz LinkedIn 
https://www.linkedin.com/company/fundacja-centrum-dobroczynno%C5%9Bci-lekarskiej-im-teresy-adamek-g
uzik-i-jana-guzika/.  
 
7. Podsumowanie działań Fundacji w zakresie realizacji celów statutowych 
Podjęte przez Fundację działania, w szczególności polegające na przygotowaniu do Misji Medycznej Doctors 
Africa 2024, BezMedyczni, miały na celu realizację następujących celów statutowych: 
a. Pomoc rzeczowa i finansowa na rzecz osób chorych i ich rodzin, w zakresie podniesienia jakości ich życia. 
b. Pomoc rzeczowa i finansowa na rzecz osób objętych wykluczeniem społecznym 
(bezdomnych, ciężko chorych, w tym przebywających w hospicjum domowym). 
c. Organizowanie i wspieranie placówek ochrony zdrowia (w tym przychodni dla osób objętych wykluczeniem 
społecznym). 

https://www.dobroczynnosc.org/
https://www.facebook.com/DoctorsAfricaDCC
https://www.instagram.com/doctors.africa/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-centrum-dobroczynno%C5%9Bci-lekarskiej-im-teresy-adamek-guzik-i-jana-guzika/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-centrum-dobroczynno%C5%9Bci-lekarskiej-im-teresy-adamek-guzik-i-jana-guzika/


d. Organizowanie akcji medycznych. 
e. Organizowanie i udzielanie szeroko pojętej pomocy społecznej. 
f. Organizowanie akcji edukacyjnych, ze szczególnym uwzględnieniem edukacji z zakresu profilaktyki 
zdrowotnej. 
g. Gromadzenie informacji o potrzebach różnych grup społecznych w różnych częściach świata oraz 
organizowanie akcji pomocowych na ich rzecz. 
h. Upowszechnianie w środkach masowego przekazu wiedzy w zakresie objętym celami Fundacji. 
i. Tworzenie, organizowanie, wspieranie stałych i czasowych misji pomocy. 
j. Tworzenie, organizowanie, wspieranie placówek pomocy w kraju i za granicą. 
2. Opis głównych zdarzeń prawnych w działalności fundacji o skutkach finansowych 

1.Umowy darowizny pieniężnej (wpłaty z rachunku bankowego) od osób fizycznych i przedsiębiorców (w tym 
zbiórki z Facebook, zrzutka.pl i Stripe) i zbiórki publiczne: 
Przychód (w PLN):  393 675,37 zł 
2. Dotacje w ramach projektów: 
●  “Poprawa Zdrowia w Tanzanii” (Ministerstwo Spraw Zagranicznych)​
Przychód (w PLN): 1 468 500,00 zł 
●  Dofinansowanie projektu ,,Doctors Africa” (KGHM)​
Przychód (w PLN): 50 000 zł 
 
3. Informacja o tym, czy fundacja prowadziła działalność gospodarczą w 
okresie sprawozdawczym (zaznaczyć odpowiednie pole, w przypadku 
zaznaczenia odpowiedzi TAK należy wypełnić rubrykę 5 oraz część III 
rubrykę 3) 

NIE X TAK  

4. Informacja o prowadzonej działalności gospodarczej według wpisu do rejestru przedsiębiorców KRS w okresie 
sprawozdawczym (należy podać kody PKD działalności gospodarczej wpisanej do rejestru przedsiębiorców KRS wraz z 
ich opisem słownym oraz kody i opis słowny faktycznie prowadzonej działalności gospodarczej) 

Zgodnie z wpisem w KRS Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w następujących obszarach:  
a.​ 86, 21, Z, praktyka lekarska ogólna; 
b.​ 86, 22, Z, praktyka lekarska specjalistyczna; 
c.​ 86, 90, E, pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana; 
d.​ 86, 90, A, działalność fizjoterapeutyczna; 
e.​ 86, 90, C, praktyka pielęgniarek i położnych; 
f.​ 85, 60, Z, działalność wspomagająca edukację; 
g.​ 72, 19, Z, badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostałych nauk przyrodniczych i 

technicznych; 
h.​ 82, 30, Z, działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów; 
i.​ 72, 20, Z, badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych; 
j.​ 93, 29, Z, pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna. 

Od początku istnienia Fundacji, Fundacja nie rozpoczęła prowadzenia działalności gospodarczej. 
 
5. Czy zarząd lub rada fundacji w okresie sprawozdawczym podejmował uchwały (jeśli tak, to należy dołączyć odpisy 
wszystkich  uchwał podjętych w okresie objętym sprawozdaniem) 
W roku 2024 Zarząd Fundacji nie podjął żadnych uchwał.  
 
W 2024 r. Rada Programowa Fundacji podjęła następujące uchwały: 

1.​ Uchwała z 28 czerwca 2024 r. w przedmiocie zatwierdzenia Sprawozdania finansowego za rok 2023 r. 



2.​ Uchwała z 28 czerwca 2024 r. w przedmiocie pokrycia straty za 2023 r. 
3.​ Uchwała z 28 czerwca 2024 r. w przedmiocie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarządu 

Bartłomiejowi Guzikowi za działalność w 2023 r. 
4.​ Uchwała z 28 czerwca 2024 r. w przedmiocie udzielenia absolutorium Zastępcy Prezesa Zarządu Annie 

Bernacik za działalność w 2023 r. 
5.​ Uchwała z 28 czerwca 2024 r. w przedmiocie udzielenia absolutorium Koordynatorowi Doctors Africa 

Paulinie Pietrzyk za działalność w 2023 r. 
6.​ Uchwała z 28 czerwca 2024 r. w przedmiocie udzielenia absolutorium Skarbnikowi Annie Tabor za 

działalność w 2023 r. 
7.​ Uchwała z 28 czerwca 2024 r. w przedmiocie udzielenia absolutorium Sekretarzowi Annie Pulce 

(obecnie Anna Mędrek) za działalność z 2023 r.   

III. Informacja o wysokości uzyskanych przychodów 

1. Łączna kwota uzyskanych 
przychodów (suma punktów a-c) 

Kwota (w podziale na formy 
płatności) 

Inne formy przychodu  

Przelew 
(dotyczy wszystkich 
rodzajów płatności 
bezgotówkowych) 

Gotówka Wartość innych form przychodu 

1 872 843,23  zł 39 332,14 zł 0,00 

a. Przychody z działalności statutowej 1 872  843,23 zł 39 332,14 zł  0,00 

b. Przychody z działalności 
gospodarczej 

0,00 0,00 0,00 

c. Pozostałe przychody  0,00 0,00 0,00 

2. Informacja o źródłach przychodów    

a. Przychody z działalności odpłatnej 
w ramach celów statutowych 

0,00 0,00 0,00 

b. Ze źródeł publicznych ogółem, w 
tym: 

1 468 500,00 zł 0,00  0,00 

- ze środków budżetu państwa 1 468 500,00 zł 0,00 0,00 

- ze środków budżetu jednostek 
samorządu terytorialnego 

0,00 zł 0,00 0,00 

c. Ze spadków, zapisów 0,00 0,00 0,00 

d. Z darowizn 350 717,79 zł 0,00 0,00 

e. Z innych źródeł (wskazać jakich) 

53 625,44 zł 
(Facebook, 
Zrzutka, darowizny 
od osób 
prywatnych, 
darowizna od 
KGHM) 

39 332,14 zł 
(zbiórki 
publiczne) 

0,00 

3. Jeżeli prowadzono działalność gospodarczą 

a. Dochód z prowadzonej działalności gospodarczej (tj. 
przychody z działalności gospodarczej minus koszty 
działalności gospodarczej) 

- 



b. Procentowy stosunek przychodu osiągniętego z 
działalności gospodarczej do przychodu osiągniętego z 
pozostałych źródeł 

- 

IV. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym 

Koszty fundacji ogółem 

Kwota (w podziale na formy 
płatności) 

Inne formy kosztów 

Przelew 
(dotyczy wszystkich 
rodzajów płatności 
bezgotówkowych) 

Gotówka Wartość poniesionych kosztów 

1 808 952,59 zł 0,00 0,00 

1. Koszty realizacji celów statutowych 1 712 178,05 zł 0,00 0,00 

2. Koszty administracyjne (czynsze, 
opłaty pocztowe, telefoniczne itp.) 

87 285,57 zł  0,00 0,00 

3. Koszty działalności gospodarczej 0,00 0,00 0,00 

4. Pozostałe koszty  9 488,97 zł 0,00 0,00 

V. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniu 

1. Liczba osób zatrudnionych w 
fundacji na podstawie stosunku pracy 
(wg zajmowanego stanowiska) 

0 

2. Liczba osób zatrudnionych 
wyłącznie w ramach działalności 
gospodarczej 

0  

3. Łączna kwota wynagrodzeń 
(brutto) wypłaconych przez fundację 
w okresie sprawozdawczym (wraz z 
pochodnymi od wynagrodzeń) 

220 000,00 zł 

a. Z tytułu umów o pracę (z podziałem 
na wynagrodzenia, nagrody, premie i 
inne świadczenia, z wyodrębnieniem 
całości tych wynagrodzeń osób 
zatrudnionych wyłącznie 
w działalności gospodarczej) 

0,00 zł 

b. Z tytułu umów cywilnoprawnych 220 000,00 zł 

c. Wysokości rocznego lub 
przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia wypłaconego łącznie 
członkom zarządu i innych organów 
fundacji oraz osobom kierującym 
wyłącznie działalnością gospodarczą 
(z podziałem na wynagrodzenia, 
nagrody, premie i inne świadczenia) 

0  



VI. Informacja o udzielonych przez fundację pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym 

1. Fundacja udzielała pożyczek 
pieniężnych (zaznaczyć odpowiednie 
pole, w przypadku zaznaczenia pola 
TAK należy wypełnić rubryki 2-4) 

NIE X TAK  

2. Wysokość udzielonych pożyczek 
pieniężnych 

- 

3. Wskazanie pożyczkobiorców i 
warunków przyznania pożyczek 
pieniężnych 

- 

4. Statutowa podstawa udzielenia 
pożyczek pieniężnych (należy 
zacytować odpowiedni przepis statutu) 

- 

VII. Środki fundacji 

1. Kwoty zgromadzone na rachunkach płatniczych, ze wskazaniem banku w przypadku rachunku bankowego (należy 
podać dane na koniec roku sprawozdawczego)  

Fundacja w 2024 roku zgromadziła na rachunku bankowym prowadzonym w banku BNP Paribas kwotę 
351 097,43 zł.  

2. Kwoty zgromadzone na rachunkach płatniczych spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej (SKOK) w 
przypadku rachunku członka SKOK (należy podać dane na koniec roku sprawozdawczego)  
- 
 

3. Wysokość kwot zgromadzonych w gotówce 
 (należy podać dane na koniec roku sprawozdawczego) 

0,00 zł 
 

4. Wartość nabytych obligacji oraz 
wielkość objętych udziałów lub nabytych 
akcji w spółkach prawa handlowego ze 
wskazaniem tych spółek 

5. Dane o nabytych nieruchomościach, 
ich przeznaczeniu oraz wysokości kwot 
wydatkowanych na to nabycie 

6. Nabyte pozostałe środki 
trwałe 

- - - 

7. Dane o wartościach aktywów i 
zobowiązań fundacji ujętych we 
właściwych sprawozdaniach finansowych 
sporządzanych dla celów statystycznych na 
dzień kończący bieżący i poprzedni rok 
obrotowy  

Aktywa Zobowiązania 

Wartość na dzień 31.12.2023 
wyniosła 66 861,44 zł 
 
 
Wartość na dzień 31.12.2024 
wyniosła  378 111,07 zł 

Wartość na dzień 31.12.2023 
wyniosła 31 785,52 zł 
 
 
Wartość na dzień 31.12.2024 
wyniosła 234 731,59 zł 



VIII. Dane o działalności zleconej fundacji przez podmioty państwowe i samorządowe (usługi, państwowe 
zadania zlecone - dotacje i zamówienia publiczne) oraz informacja o wyniku finansowym tej działalności1 

Fundacja w 2024 roku prowadziła projekty/granty: 
 

●​ “Poprawa zdrowia w Tanzanii” Moduł III - projekt finansowany w ramach Projektu „Polska Pomoc” ze 
środków Ministerstwa Spraw Zagranicznych (MSZ RP).  
 
Przychód (w PLN):  1 468 500,00 zł 
 
Koszty (w PLN): 1 431 736,24 zł 
 
Wynik finansowy tej działalności: 36 763,76  zł 

IX. Informacja o rozliczeniach fundacji w okresie sprawozdawczym 
1.​ Z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych 

Podatek dochodowy – 21,00 zł 
Fundacja w dniu 28 marca 2024 r. złożyła do Urzędu Skarbowego Kraków-Stare Miasto w Krakowie formularz 
CIT-8 „Zeznanie o wysokości osiągniętego dochodu (poniesionej straty) przez podatnika podatku 
dochodowego od osób prawnych” za rok podatkowy 01.01.2023-31.12.2023. 
 
2.​ Informacja w sprawie składanych deklaracji podatkowych 

CIT-8 złożony w dniu 28 marca 2024 r. do Urzędu Skarbowego Kraków-Stare Miasto w Krakowie 

X. Informacja, czy fundacja jest instytucją 
obowiązaną w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 
2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz 
finansowaniu terroryzmu (Dz.U. z 2022 r. poz. 593, 
z późn.zm.) – zaznaczyć odpowiednie pole, w 
przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK należy wypełnić 
część XI. 
 
 

NIE X TAK  

XI. Informacja o przyjęciu lub dokonaniu przez fundację płatności w gotówce o wartości równej lub 
przekraczającej równowartość 10 000 euro, bez względu na to, czy płatność jest przeprowadzana jako 
pojedyncza operacja czy kilka operacji, które wydają się ze sobą powiązane, wraz ze wskazaniem daty i 
kwoty operacji 

- 
 
 
 

1 Dane powinny być spójne z danymi finansowymi podawanymi w części III pkt 2 lit. b. 



XII. Informacja o przeprowadzanych kontrolach w fundacji 

1. Informacja, czy w fundacji była przeprowadzona 
kontrola (zaznaczyć odpowiednie pole, w przypadku 
zaznaczenia odpowiedzi TAK należy wypełnić rubrykę 2) 

NIE  TAK X 

2. Wyniki przeprowadzonej kontroli w fundacji (pozytywne i negatywne wraz ze wskazaniem podmiotu 
przeprowadzającego kontrolę) 
 
W dniu 28 listopada 2024 r. w Maganzo, miała miejsce wizyta monitorująca realizację trzech modułów 
projektu DWR/PPR2022/026/3 pn. “Poprawa zdrowia w Tanzanii”.  
Wynik kontroli: pozytywny, działania projektowe otrzymały ocenę “bardzo dobrą”.  
Podmiot przeprowadzający kontrolę: Ministerstwo Spraw Zagranicznych Departament Współpracy 
Rozwojowej. 
 
Kontrola w toku realizowana przez Ministerstwo Spraw Zagranicznych Departament Współpracy Rozwojowej, 
pismo zawiadamiające o kontroli z dnia 14.07.2023 r.  
 

 
 
 
 
………………………………………                                …………………………………… 
podpisy członków zarządu fundacji*​​ ​         podpisy członków zarządu fundacji* 

 
 
 
………………………………… 

miejscowość, data​  

*podpisy członków zarządu fundacji zgodnie z zasadami reprezentacji określonymi w statucie fundacji  
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