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Podstawa prawna:  

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. 2020 r. poz. 2167 oraz z 2022 r. poz. 2185) 

� Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola; 

� We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–); 

� Pola wyboru należy uzupełnić przez wstawienie pojedynczego znaku X. 

 

Nazwa organu sprawującego nadzór: 
Minister Zdrowia 

I. Dane fundacji 

1. Nazwa fundacji FUNDACJA CENTRUM DOBROCZYNNOŚCI LEKARSKIEJ IM. PROF. 
TERESY ADAMEK-GUZIK I JANA GUZIKA  

2. Adres siedziby i 
dane kontaktowe 

1. Kraj: 
Polska 

2. Województwo: 
Małopolskie 

3. Powiat: 
Kraków 

4. Gmina: 
Kraków 

5. Ulica: 
Junacka  

6. Nr domu: 
21 

7. Nr lokalu: 
- 

8. Miejscowość: 
Kraków 

9. Kod pocztowy: 
30-237 Kraków 

10. Nr telefonu (fakultatywne): 
- 

11. Adres poczty elektronicznej: 
fundacja@dobroczynnosc.org 

12. Nr faksu (fakultatywne): 
- 

13. Adres do korespondencji (jeżeli jest inny niż adres siedziby): 
 
Ul. Skawińska 8, 31-066 Kraków 

14. Adres strony internetowej (jeżeli fundacja posiada stronę www) 
 
www.dobroczynnosc.org 

za rok 2023  



3. Nr REGON: 382267856 4. Data wpisu 
do KRS: 09.01.2019 5. Nr KRS: 0000765913 

6. Dane 
członków 
zarządu fundacji / 
dane likwidatora 
(według 
aktualnego wpisu 
w KRS) 

Imię i nazwisko Funkcja 

Anna Bernacik 
Anna Mędrek 
Ada Gradzikiewicz 
Tomasz Kosowski 

Członek Zarządu 

Członek Zarządu 

Członek Zarządu 

Członek Zarządu 

7. Numer NIP 
fundacji 6762560172 

8. Wszystkie cele 
statutowe 
fundacji 

Zgodnie z treścią § 7 Statutu Fundacji Centrum Dobroczynności Lekarskiej im. Prof. 
Teresy Adamek-Guzik i Jana Guzika (dalej: Statut), Fundacja została powołana do 
realizacji następujących celów: 
1. Propagowanie wiedzy z zakresu medycyny wśród ludności miast i wsi.  
2. Prowadzenie wszechstronnej działalności w zakresie ochrony zdrowia i ratowania 

życia. 
3. Podejmowanie i wspieranie działań z zakresu upowszechniania profilaktyki 

zdrowotnej poprzez: 
a) rozpowszechnianie wiedzy medycznej, 
b) propagowanie zdrowego stylu życia, kształtowania postaw prozdrowotnych, 
c) poprawę dostępu pacjentów do świadczeń zdrowotnych, 
d) wykorzystania nowoczesnych technologii w tym zakresie. 

4. Wspieranie rozwoju lekarzy poprzez zwiększanie dostępu do szkoleń oraz innych 
form poszerzania wiedzy.  

5. Wspieranie integracji środowiska lekarskiego. 
6. Udzielanie wsparcia lekarzom oraz studentom medycyny, ze szczególnym 

uwzględnieniem: 
a) młodych naukowców, 
b) młodych lekarzy oraz studentów medycyny pochodzących z regionów wiejskich. 

7. Wsparcie, rozwój i prowadzenie badań naukowych. 
8. Organizowanie i niesienie pomocy humanitarnej, dobroczynnej i charytatywnej. 
9. Działania w zakresie ratownictwa i ochrony ludności, pomocy ofiarom katastrof, 

klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą. 
10. Wsparcie i pomoc dla osób objętych wykluczeniem społecznym (bezdomnych, 

ciężko chorych, w tym przebywających w hospicjum domowym). 
11. Pomoc społeczna dla osób z niepełnosprawnością i ich rodzin, działanie na rzecz 

osób z niepełnosprawnością i ich rodzin w zakresie integracji środowiskowej.  

Na podstawie § 8 Statutu, Fundacja realizuje swoje cele statutowe w szczególności 
poprzez: 
1. Pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób chorych i ich rodzin, w zakresie 

podniesienia jakości ich życia. 



2. Pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób z niepełnosprawnością i ich rodzin, w 
zakresie podniesienia jakości ich życia. 

3. Pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób objętych wykluczeniem społecznym 
(bezdomnych, ciężko chorych, w tym przebywających w hospicjum domowym). 

4. Organizowanie i wspieranie placówek ochrony zdrowia (w tym przychodni dla osób 
objętych wykluczeniem społecznym).  

5. Organizowanie akcji medycznych. 
6. Organizowanie akcji społecznych, prowadzenie działalności wspomagającej rozwój 

wspólnot i społeczności lokalnych, przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom 
społecznym.  

7. Organizowanie i udzielanie szeroko pojętej pomocy społecznej.  
8. Organizowanie akcji edukacyjnych, ze szczególnym uwzględnieniem edukacji z 

zakresu profilaktyki zdrowotnej.  
9. Organizowanie zbiórek publicznych, w tym za pośrednictwem Internetu i innych 

środków przekazu i komunikacji na odległość.  
10. Organizowanie imprez o charakterze kulturalno-oświatowym, edukacyjnym, 

integracyjnym oraz kampanii informacyjnych. 
11. Organizowanie konferencji, kursów, wykładów, szkoleń oraz spotkań 

integracyjnych, w tym finansowanie udziału w kursach, wykładach, szkoleniach oraz 
spotkaniach integracyjnych. 

12. Prowadzenie akcji szkoleniowych i informacyjnych, w tym kampanii społecznych. 
13. Przyznawanie nagród i wyróżnień lekarzom oraz studentom medycyny, ze 

szczególnym uwzględnieniem młodych naukowców oraz młodych lekarzy oraz 
studentów medycyny pochodzących z regionów wiejskich. 

14. Przyznawanie nagród i wyróżnień osobom szczególnie zasłużonym dla realizacji idei 
i celów zbieżnych z celami Fundacji. 

15. Prowadzenie, inicjowanie, wspieranie i finansowanie badań naukowych. 
16. Gromadzenie informacji o potrzebach różnych grup społecznych w różnych 

częściach świata oraz organizowanie akcji pomocowych na ich rzecz.  
17. Upowszechnianie w środkach masowego przekazu wiedzy w zakresie objętym 

celami Fundacji. 
18. Tworzenie, organizowanie, wspieranie stałych i czasowych misji pomocy.  
19. Tworzenie, organizowanie, wspieranie placówek pomocy w kraju i za granicą.  

II. Charakterystyka działalności fundacji w okresie sprawozdawczym (dane odnoszą się do faktycznie 
wykonywanej działalności w roku sprawozdawczym) 
1. Zasady, formy i zakres działalności statutowej z podaniem realizacji celów statutowych 



1. Wstęp 
Rok 2023 był piątym rokiem działalności Fundacji. Fundacja rozpoczęła przygotowania do Misji Medycznej 
Doctors Africa 2023, w szczególności poprzez gromadzenie funduszy, ustalenie dat wyjazdów, kontakt z 
lekarzami oraz studentami medycyny, którzy mieli wyjeżdżać na misje. W ramach projektu ,,Dr Ukraine”, który 
rozpoczął się już w 2022 roku przeprowadzono warsztaty edukacyjne dla Uchodźców mające na celu adaptację 
do polskiego systemu opieki zdrowotnej oraz promocję zdrowego trybu życia. Ponadto w ramach projektu 
,,BezMedyczni” odbył się wyjazd lekarzy oraz studentów medycyny do Domu Chłopaków w Broniszewicach. 
Podczas niego przeprowadzono konsultacje specjalistyczne z zakresu chorób wewnętrznych, endokrynologii i 
kardiologii. W grudniu Fundacja uczestniczyła w VII edycji Specjalistycznego Szpitala Polowego (projekt 
,,BezMedyczni”). Fundacja działała w ścisłej współpracy z Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiellońskiego. 
Fundacja informowała o swojej działalności poprzez tworzenie i udostępnianie treści na portalach 
społecznościowych. 
2. Projekt „Doctors Africa 2023” 
W roku 2023 rozpoczęły się działania związane z planowaniem misji na rzecz ludności zamieszkującej tereny 
Afryki Wschodniej, ze szczególnym skupieniem na rejonie Tanzania.  

,,Doctors Africa 2023” obejmował projekt ,,Poprawa zdrowia w Tanzanii” finansowany przez Ministerstwo 
Spraw Zagranicznych RP. Część zakupów przeznaczonych na misje finansowana była z darowizny od Polskiego 
Holdingu Hotelowego.  

Projekt "Poprawa zdrowia w Tanzanii" - projekt finansowany przez Ministerstwo Spraw Zagranicznych 

Jest to duże i ważne przedsięwzięcie Fundacji. W roku 2023 odbyła się realizacja II modułu wyżej wymienionego 
projektu. Projekt ten ma na celu przede wszystkim poprawę jakości życia ludności zamieszkującej tamte tereny 
poprzez rozbudowę i modernizację szpitala w Tanzanii, wzrost dostępności do świadczeń medycznych oraz 
rozwój i szkolenie kadry. Działaniami objęty został San Pio Health Center znajdujący się Maganzo w dystrykcie 
Bukombe w północno-zachodniej Tanzanii. Instytucja ta prowadzona jest przez Zgromadzenie Sióstr Świętej 
Elżbiety Węgierskiej, które zostały Partnerem Fundacji przy realizacji Projektu. 

W 2023 powstał kolejny, nowy budynek szpitala przeznaczony na oddział dla kobiet z 20 miejscami w tym 4 
specjalnymi pokojami dedykowanymi pacjentkom w ciężkim stanie, czy z chorobami zakaźnymi, wyposażono 
budynki i oddziały szpitala w systemy i baterie solarne, by zapewnić nieprzerwany dostęp szpitala do prądu, co 
jest istotnie ważne w zapewnieniu ciągłości jego funkcjonowania. Zakupiono aparaturę do USG, endoskopii, 
fiberoskopii, a także sprzęt szkoleniowy (zestawy fantomów) i ratowniczy (defibrylatory AED), wyposażono 
oddział w dostęp do systemów teleinformatycznych, łóżka wyposażone zostały w system przywoławczy, by 
każda przebywająca pacjentka mogła wezwać pomoc w sytuacji nagłego pogorszenia stanu zdrowia, 
samopoczucia. Duży nacisk położony został na rozwój i podnoszenie wiedzy i umiejętności kadry szpitala, 
utrwalony i powtórzony został materiał przekazany podczas realizacji pierwszego modułu. Wprowadzono nowe 
zagadnienia medyczne, informacje na temat zabiegów operacyjnych i szczegółowych badań. Oprócz wykładów, 
zajęć teoretycznych starano się przekazywać wiedzę w sposób praktyczny, podczas wspólnego asystowania do 
zabiegów i przeprowadzania badań diagnostycznych. Po raz pierwszy do Tanzanii wyjechali specjaliści z takich 
dziedzin medycyny jak neurologia, laryngologia, kardiochirurgia dziecięca, choroby zakaźne, a także z 
fizjoterapii i farmacji. Podjęte podczas realizacji modułu drugiego działania mają realny wpływ na jakość życia 
i funkcjonowania pacjentów i okolicznych mieszkańców, wprowadzają trwałe zmiany i długotrwałe efekty, a 
kadra szpitala zyskała nową wiedzę, umiejętności i kompetencje. 

W 2023 roku zorganizowano 8 misji medycznych Doctors Africa obejmujących 19 projektów w tym 16 
medycznych oraz 3 niemedyczne. Zrealizowane projekty:  

-Dr Skin - projekt dermatologiczny,  



-Dr Physio - projekt fizjoterapeutyczny - odbył się po raz pierwszy,  
-Dr Baby - projekt ginekologiczno-położniczy - odbył się trzy razy ze względu na ogromne potrzeby 
szpitala San Pio,  
-Dr Newborn - projekt neonatologiczno-pediatryczny, specjaliści ginekologii wyjechali do Tanzanii 
z dwoma misjami,  
-Dr Heart - projekt kardiologiczno-internistyczny,  
-Dr Infection - projekt chorób zakaźnych, projekt realizowany dwukrotnie, odsetek osób cierpiących na 
choroby zakaźne wciąż wzrasta stąd ponowna realizacja projektu skupiającego się na tym aspekcie 
medycyny,  
-Dr Pill - projekt farmaceutyczny,  
-Dr Cut - projekt chirurgiczny,  
-Dr Sleep - projekt anestezjologiczny,  
-Dr Heart baby - projekt kardiologiczny skupiający się na najmłodszych pacjentach  
-Dr Larynx - projekt otolaryngologiczny  
-Dr Neuro - projekt neurologiczny  
-Dr Create - projekt pozamedyczny, skupiony na działaniach z zakresu zarządzania, organizacji pracy 
szpitala, za 
 
 
kładał wsparcie administracyjne w prowadzeniu dokumentacji, baz danych, dostępu do systemów 
teleinformatycznych, zagadnieniach kadrowo-finansowych.  
 
-Dr Create II odbył się ponownie, zrealizowany przez studenta medycyny-fotografa, który 
dodatkowo podczas misji przygotował materiały fotograficzne do działań promocyjnych i do 
dokumentacji projektu  
-Dr Smile - projekt niemedyczny, który odbywa się równolegle podczas każdej misji, skupiony na 
dzieciach, niesieniu im radości, przekazaniu prawidłowych wzorców, wspólnym spędzaniu czasu 
wolnego.  
 
Poniżej zamieszczamy opis części z prowadzonych projektów: 
 
● Dr Skin (20.06-18.07.2023) - projekt dermatologiczny 
 

      Dr Skin — zespół stworzony przez lekarzy specjalizujących się w dermatologii, wolontariusze 
swoją opieką otoczyli, przede wszystkim albinosów zamieszkujących tamtejsze rejony, którzy ze 
względu na swoją chorobę i zmiany w pigmentacji skóry szczególnie narażeni są na negatywny 
wpływ środowiska i klimatu, a brak pigmentu — melaniny we włosach, skórze i tęczówce oczu 
powoduje nadwrażliwość na światło słoneczne, co w efekcie może prowadzić do raka skóry i 
problemów z widzeniem. Zespół dermatologiczny przeprowadzał badania diagnostyczne, 
wprowadzał terapię i działał zapobiegawczo przeciwko szkodliwemu działaniu promieni 
słonecznych UVA i UVB. 
Do zespołu Dr Skin zgłaszali się również pacjenci z niezdiagnozowanymi problemami skórnymi, 
zmianami na skórze, ranami pooparzeniowymi czy niepoprawnie gojącymi się ranami, bliznami, 
osoby zmagające się z łuszczycą, łupieżem pstrym, bielactwem, cierpiący na AZS. Dr Piotr 
Sznelewski wraz z Aleksandrą Budkiewicz przeprowadzali także zabiegi, ostrzykiwali keloidy, 
wycinali włókniaki, opatrywali i czyścili rany. 
W sumie zespół Dr Skin przeprowadził około 220 konsultacji dermatologicznych, uczestniczył w 
codziennych zadaniach szpitala, przeprowadzał wspólne konsultacje, uczył podstaw badania 
dermatologicznego. 



Zorganizowane szkolenia: 
- szkolenie z zakresu najczęstszych chorób dermatologicznych 
- szkolenie z zakresu leczenia oparzeń 
 
● Dr Physio (20.06-11.07.2023) projekt fizjoterapeutyczny 
 
Dr Physio to nowy projekt zorganizowany w ramach misji. Po raz pierwszy do Maganzo pojechali 
specjaliści z dziedziny rehabilitacji i fizjoterapii. Ten dział medycyny jest praktycznie nieznany i 
niepraktykowany w tamtych rejonach, zadaniem zespołu było przekazanie jak największej ilości 
wiedzy tanzańskiemu personelowi, pokazanie metod pracy, podstawowych form terapii. Edukację 
personelu rozpoczęto od przekazania podstaw, skupiając się na profilaktyce, ergonomii pracy, oraz 
istoty ćwiczeń i aktywności fizycznej w prewencji występowania wielu chorób, dolegliwości 
bólowych i wad postawy. Nasi specjaliści konsultowali pacjentów z wadami postawy, osoby po 
wypadkach, z zaburzeniami chodu, niepełnosprawnościami ruchowymi, pacjentów poudarowych, 
zawałowych. Dla każdego pacjenta przygotowano taki zestaw ćwiczeń, by mogli większość z nich 
wykonywać samemu w warunkach domowych, a także podczas wizyt kontrolnych przy asyście 
lekarzy. 
Głównym powodem konsultacji u dorosłych były dolegliwości bólowe kręgosłupa i stawów 
obwodowych o charakterze przeciążeniowym. U młodszych pacjentów powodem wizyt było 
mózgowe porażenie dziecięce, a rehabilitacja u tej grupy pacjentów polegała na ćwiczeniach przy 
asyście rodziców oraz na stosowaniu prawidłowych odpowiednich pozycji ułożeniowych, które 
miały na celu przeciwdziałanie powstawania przykurczy. 
Przeprowadzono 70 konsultacji i wprowadzono terapię u 60 osób. Zorganizowano zajęcia w szkole 
dotyczące prawidłowej postawy, wpływu aktywności fizycznej na prawidłowy rozwój człowieka. 
 
● Dr Baby (06.07-22.07.2023, 27.09-14.10.2023, 04.10-20.10.2023) 
 
Dr Baby to projekt ginekologiczny. Lekarze specjaliści i wolontariusze swoją opieką otoczyli 
przede wszystkim pacjentki ciężarne, starające się o potomstwo i dotknięte problemami i 
chorobami ginekologicznymi. Do najczęstszych rozpoznań należała: niepłodność pierwotna i 
wtórna, nieprawidłowe krwawienia maciczne, mięśniaki macicy, bóle podbrzusza, zapalenia 
miednicy mniejszej, ciąża, torbiel prosta jajnika, infekcje układu moczowego, nowotwory szyjki 
macicy i stany przedrakowe, zaśniad groniasty. 
Duży nacisk położony został na przeprowadzanie zabiegów i badań diagnostycznych. 
Podczas misji przeprowadzono cesarskie cięcia, odbierano porody naturalne, łyżeczkowanie ścian 
kanału szyjki macicy oraz jamy macicy, zabieg elektronizacji szyjki macicy LLETZ, który jest 
zabiegiem chirurgicznym stosowanym w celu usunięcia nieprawidłowych komórek z szyjki 
macicy. Specjaliści badali drożność jajowodów, przeprowadzali kolposkopie, zabiegi usunięcia 
torbieli z jajników, usunęli jednej z pacjentek zaśniad groniasty powstały z komórek trofoblastu po 
nieprawidłowo zapłodnionej komórce jajowej o wymiarach 80,4x75,5x99,3 mm. 
Przeprowadzono szkolenia dotyczące: 
1. Stanów nagłych w położnictwie 
2. Krwotoków poporodowych 
3. Nadciśnienia w ciąży 
4. Stanu przedrzucawkowego i rzucawki 
 
● Dr Newborn (06.07-22.07.2023 i 04.10-20.10.2023) 
 



Dr Newborn jest to projekt neonatologiczno-pediatryczny. W ramach tej misji zostało 
przeprowadzonych ok. 100 konsultacji specjalistycznych neonatologicznych oraz pediatrycznych 
 
składających się ze szczegółowego wywiadu z rodzicem lub pacjentem, badania fizykalnego oraz 
udzielenia porady lekarskiej i wdrożenia odpowiedniego leczenia. Ponadto, u około 30 pacjentów 
zostało wykonane badanie ultrasonograficzne. Wśród Pacjentów poradni pediatrycznej, kilkoro z 
nich wymagało interdyscyplinarnego podejścia kilku zespołów, konsultowano Pacjentów ze 
specjalistami kardiologii dziecięcej i neonatologii w Polsce. 
W czasie pracy zespołu w miejscowym szpitalu przeprowadzono zabiegi i badania: opisaną 
powyżej reanimację wcześniaka urodzonego z cięcia cesarskiego, około 30 badań USG w 
zależności od wskazań: jamy brzusznej, płuc, przezciemiączkowe, kilkukrotnie wykonano wlewki 
doodbytnicze u dziecka z przewlekłymi zaparciami, przeprowadzono liczne badania otoskopowe. 
Do najczęstszych rozpoznań chorób wśród małych pacjentów była malaria, anemia 
sierpowatokrwinkowa, zapalenie płuc, infekcja dróg moczowych, wcześniactwo ameboza, 
niedotlenienie okołoporodowe i niedożywienie, które stanowi wciąż ogromny problem w Tanzanii, 
bieda, nieurodzajność, brak dostępu do wielu produktów, a także niewiedza matek o prawidłowym 
odżywianiu dzieci, skutkuje tym, że wiele z nich trafia do szpitala w ciężkim stanie, lekarze i 
wolontariusze podczas pracy uświadamiają matki, wprowadzają odpowiednie leczenie, stosują 
dodatkowe metody zapobiegania niedożywieniu, podają kroplówki, płyny. 
Oprócz wspólnej pracy i przekazywania wiedzy w praktyce dodatkowo zorganizowano szkolenia i 
wykłady: 
- Szkolenie z płynoterapii 
- Szkolenie z badania ABCDE i BLS u pacjentów pediatrycznych 
- Szkolenie z anemii sierpowatokrwinkowej 
 
● Dr Heart (19.08-08.09.2023) 
 
Projekt realizowany podczas misji skupiony na tematyce związanej z kardiologią i interną. Team 
Dr Heart zbadał około 70 pacjentek i pacjentów. Wśród rozpoznań dominowało nadciśnienie 
tętnicze (zarówno świeżo rozpoznane, jak i modyfikacja leczenia), migotanie przedsionków, 
przewlekła niewydolność serca. Przy współpracy z kadrą medyczną szpitala osoby z teamu 
podejmowały się również szerszej diagnostyki internistycznej, uczestniczyły w obchodach, 
konsultacjach w poradni i na oddziałach. Przeprowadzone zostały zabiegi i badania: 
- Badanie fizykalne,, ze szczególnym naciskiem na elementy kardiologiczne 
- Badanie echokardiograficzne 
- Ocena zdjęć RTG, obrazów USG jamy brzusznej 
- Ocena EKG pacjentów 
 
● Dr Infection (19.08-08.09.2023 i 27.09-14.10.2023) 
 
Dr infection to nowy projekt realizowany w ramach misji medycznych, zespół składał się z lekarza 
specjalisty chorób zakaźnych oraz studentki medycyny. 
Zespół Dr Infection uczestniczył w codziennej pracy szpitala, asystował i wspierał personel szpitala 
podczas przyjęć, pracy w poradni, codziennych obchodach po oddziałach, we wszystkich 
interwencjach i nagłych przypadkach, Swoją opieką otoczył pacjentów dorosłych oraz dzieci. 
Wśród dzieci dominował ostry nieżyt żołądkowo-jelitowy, na podstawie dostępnych badań 
laboratoryjnych najczęściej rozpoznawano pełzakowicę i zakażenia bakteryjne (bez identyfikacji). 
Bardzo często rozpoznawano malarię, w tym również przypadki ciężkiej malarii mózgowej. 



Dorośli pacjenci częściej cierpieli na zakażenia układu moczowego oraz typowe schorzenia 
 
internistyczne. Zespół zaangażowany został w leczenie przewlekłych trudno gojących się ran 
pourazowych oraz oparzeń, kontrolował, czy nie zachodzą w ranach żadne niepokojące zmiany 
świadczące o stanach zapalnych, wdaniu się zakażenia, martwicy itp. 
Przeprowadzone szkolenia: 
- szkolenie na temat gruźlicy, 
- szkolenie na temat marskości wątroby, 
- szkolenie na temat zasad antybiotykoterapii w ostrej biegunce z uwzględnieniem lokalnych 
wytycznych. 
 
● Dr Pill (19.08-08.09.2023) 
 
Dr Pill to nowy projekt zrealizowany przez Doctors Africa, skupiony przede wszystkim na 
organizacji apteki szpitalnej i podstawowej opiece farmaceutycznej. 
Projekt miał na celu przekazanie wiedzy dla personelu medycznego oraz aptecznego z zakresu 
organizacji pracy apteki, przechowywania leków, zaopatrywania i dystrybucji wyrobów 
medycznych. Aktualizacja systemów informatycznych pozwoliła usprawnić zarządzanie i ułatwiła 
prace i realizacje zadań pracownikom apteki. 
Podstawowe szkolenia dla personelu z zakresu farmakologii dostępnych w aptece preparatów 
podniosły kwalifikacje personelu pozytywnie wpłynęły na zdrowie i życie mieszkańców. Podczas 
trwania projektu zrobiono inwentaryzację magazynu apteki, wprowadzono poprawne procedury 
przechowywania leków, przygotowano szpital na wprowadzenie leków narkotycznych, 
przygotowano na nie miejsce zgodnie z wymogami prawa obowiązującego w Tanzanii, nauczano 
sposób ich wydawania oraz kontroli nad zasobami apteki. 
 
● Dr Cut 18.09.2023- 01.10.2023 
 
Dr Cut to projekt chirurgiczny składał się ze specjalistów, lekarzy chirurgów, do Tanzanii wyjechał 
z zespołem anestezjologicznym, z którym ściśle współpracował. Każdego dnia podczas trwania 
misji przyjmowali pacjentów w poradni chirurgicznej, opiekował się pacjentami przyjętymi na 
oddziały dla dorosłych i dla dzieci. Wraz z personelem szpitala kwalifikował pacjentów do 
zabiegów, oprócz operacji na sali przeprowadzali oni liczne zabiegi ambulatoryjne takie jak 
podcinanie wędzidełka czy łyżeczkowanie grudek mięczaka zakaźnego. Wielu pacjentów czekało 
na ich przyjazd ze zgłoszeniem się do szpitala, wiedzieli, że przyjazd chirurgów jest dla nich szansa 
na zabieg/operację i powrót do zdrowia. Najwięcej pacjentów zgłaszało się planowo na zabiegi 
tyreoidektomii, lecz także wykonywali zabiegi pilne, takie jak resekcje guzów jamy brzusznej 
powodujące niedrożności przewodu pokarmowego. Zespół był również zaangażowany w leczenie 
przewlekłych, trudno gojących się ran pourazowych i oparzeń. 
Uratowali oni stopę młodego człowieka i przeprowadzili po raz pierwszy w Szpitalu San Pio 
zabieg z przeszczepem skóry, pokazali jak wykonywać takie zabiegi osobom które na co dzień 
pracują tam na bloku operacyjnym. Pacjent ten doznał urazu lewej stopy podczas pracy w kopalni, 
w efekcie doszło do szerokiego ubytku skóry i tkanki podskórnej. Konsultowany był zdalnie przed 
przyjazdem lekarzy chirurgów, opiekowali się Nim także specjaliści wolontariusze wcześniejszych 
misji. Mężczyzna został zakwalifikowany do terapii opatrunkiem podciśnieniowym (VAC) oraz 
ewentualnego przeszczepu skóry. Dzięki wielotygodniowej opiece doszło do utworzenia ziarniny, 
która dawała szansę na przyjęcie się przeszczepionych fragmentów skóry. Na miejscu założony 
 



został VAC na okres tygodnia. Pacjent kontrolowany był trzy razy dziennie w celu dezynfekcji rany 
oraz pod kątem szczelności opatrunku. Po 7 dniach, gdy ściągnięto VAC uwidoczniła się dobrze 
ukrwiona ziarnina oraz znacząco wygładzone brzegi rany. Dzięki postępowi w gojeniu pacjent 
trafił na blok operacyjny, gdzie przy użyciu ręcznego dermatomu udało się pobrać liczne fragmenty 
skóry. Po opracowaniu preparatów przeszczepiono je na powierzchnię ubytku. Nowo utworzone 
rany zaopatrzono specjalistycznymi antybakteryjnymi opatrunkami, przywiezionymi w tym celu z 
Polski. Rana po przeszczepieniu została ponownie opatrzona opatrunkiem VAC na kolejne 3 dni. 
Bezpośrednio przed wyjazdem zespołu dr Cut rana oraz nowe fragmenty skóry wykazywały 
poprawne gojenie, dające szanse na pokrycie całego ubytku w procesie naskórkowania. 
Przeprowadzone zabiegi i badania: 
- Operacje i zabiegi w znieczuleniu ogólnym oraz miejscowym 
- Badanie fizykalne, kwalifikacje do zabiegów 
- Ocena zdjęć RTG, obrazów USG 
- Leczenie ran 
- Opieka pooperacyjna 
Przeprowadzone szkolenia: 
- Cewnikowanie — wskazania, przeciwwskazania i szkolenie praktyczne 
- Leczenie i opatrywanie ran 
 
● Dr Sleep (18.09.2023- 01.10.2023) 
 
Dr Sleep to projekt anestezjologiczny, stworzony przez zespół lekarzy anestezjologów, którzy 
ściśle współpracowali na misji z zespołem chirurgów z projektu Dr Cut oraz tanzańskimi 
lekarzami, którzy chcieli szczególnie rozszerzać swoją wiedzę z zakresu medycyny zabiegowej, 
operacyjnej. Praca zespołu Dr Sleep polegała na wykonywaniu znieczuleń (zarówno miejscowych 
jak i ogólnych) do zabiegów wykonywanych przez zespół Dr Cut i kadrę szpitala. Anestezjolodzy 
pomagali i byli wzywani także do wykonywania znieczuleń przy cesarskich cięciach. Dr Sleep 
również edukował lokalnego pielęgniarza anestezjologicznego w zakresie prowadzenia 
znieczulenia ogólnego oraz wykonywania znieczuleń podpajęczynówkowych. Dzięki pracy zespołu 
pielęgniarz, nauczył się wykonywać blokady nerwów i wykonywał znieczulenia w zakresie 
analgezji regionalnej. Poza blokiem operacyjnym zespół Dr Sleep udostępnił pielęgniarzom 
oddziałowym materiały edukacyjne zawierające skalę bólu VAS, co umożliwi kontrolowanie 
nasilenia objawów bólowych u pacjentów. W gabinetach pielęgniarskich zostały również 
zamieszczone broszury z piramidami leczenia przeciwbólowego, które ułatwią prawidłowe 
postępowanie z pacjentami z objawami bólowymi przyjętymi na oddział. Dodatkowo zespół dr 
Sleep przypomniał wszystkim pracownikom szpitala, również kadrze niemedycznej zasady 
udzielania pierwszej pomocy, resuscytacji krążeniowo-oddechowej, reanimacji. Zaprezentował jak 
udzielać pierwszej pomocy z wykorzystaniem worków ambu oraz masek do wentylacji. 
Przeprowadzone zabiegi: 
- Operacje i zabiegi w znieczuleniu ogólnym i miejscowym 
- Wykonywanie znieczuleń podpajęczynówkowych 
- Wykonywanie blokad nerwowych 
- Badanie fizykalne, kwalifikacje do zabiegów 
- Zakładanie wkłuć dożylnych przy kontroli USG 
- Opieka pooperacyjna 
 
● Dr Larynx (28.10.2023-20.11.2023) - projekt otolaryngologiczny 
 



W roku 2023 projekt ten odbył się po raz pierwszy w odpowiedzi na potrzeby szpitala, 
mieszkańców i kadry medycznej, która potrzebowała wsparcia w zakresie leczenia schorzeń i 
chorób laryngologicznych. 
Zespół Dr Larynx przeprowadził 107 konsultacji specjalistycznych laryngologicznych 
obejmujących: szczegółowy wywiad, badanie fizykalne oraz wdrożenie leczenia. Głównym 
powodem konsultacji były ostre zapalenia ucha środkowego, zewnętrznego, infekcje gardła, 
zapalenia błony śluzowej nosa i zatok oraz niedosłuch. Dodatkowo zostało wykonanych 49 badań 
słuchu takich jak: audiometria, tympanometria, otoemisja akustyczna. Wykonano 8 zabiegów 
operacyjnych w tym resekcję guza języka u Pacjentki przekazanej przez pracujący wcześniej na 
miejscu zespół Dr Newborn. Niezależnie od swojego zaangażowania w projekcie Dr Larynx, dr n. 
med. i n. o zdr. Łukasz Ścibik pracował i w gabinecie stomatologicznym gdzie dzięki swojej 
wiedzy i umiejętnościom udzielił pomocy 66 pacjentom, prowadząc zarówno leczenie 
zachowawcze, endodontyczne jak i ekstrakcje zębów. 
Przeprowadzone zabiegi i badania: 
- 2x Tonsilektomia 
- Adenotonsilotomia 
- Frenuloplastyka 
- Resekcja guza języka 
- Resekcja blizny keloidowej ucha 
- 2x plastyka małżowin nosowych dolnych 
- 49x badanie słuchu 
 
● Dr Neuro 28.10.2023-20.11.2023 
 
Projekt neurologiczny stworzony przez zespół lekarzy neurologów, którzy do Tanzanii wyjechali 
po raz pierwszy. Zespół Dr Neuro wraz z kadrą medyczną szpitala wykonał 51 konsultacji 
neurologicznych w ramach stworzonej poradni. Dla personelu był to pierwszy kontakt z lekarzem 
neurologiem. Ta dziedzina medycyny jest tam mało znana, brakuje specjalistów, którzy mogliby 
przekazywać wiedzę i pracować. Niestety nie prowadzą oni na stałe takiej poradni na terenie 
szpitala, dlatego szczególny nacisk położony został na rozwój kadry medycznej w zakresie 
neurologii, poprzez edukację, przekazanie informacji, szkolenia praktyczne. Diagnostyka opierała 
się na szczegółowym wywiadzie, badaniu neurologicznym oraz wynikach badań laboratoryjnych. 
Pacjenci wymagający pilnego poszerzenia diagnostyki o badania obrazowe (tj. TK czy MR) byli 
kierowani do ośrodków o wyższej referencyjności. Poza poradnią odbywały się również 
konsultacje na oddziale dorosłych i oddziale pediatrycznym. Najczęstszymi powodami konsultacji 
były: osłabienie kończyn z towarzyszącymi parestezjami, zaburzenia świadomości, zaburzenia 
rozwojowe u dzieci oraz stan po napadzie padaczkowym. Pacjentów w stanie ciężkim kierowano 
do ośrodków o wyższej referencyjności. 
 
Przeprowadzone zabiegi i badania: 
- badanie neurologiczne, 
- badania laboratoryjne. 
Przeprowadzone szkolenia: 
- warsztaty badania neurologicznego. 
 
 
Dofinansowanie misji przez Polski Holding Hotelowy 
 



Dofinansowanie przez Polski Holding Hotelowy pozwoliło na pokrycie wielu wydatków przed misjami 
oraz w trakcie ich trwania. Środki zostały przeznaczone na zakup m.in.: mlek modyfikowanych dla 
wcześniaków, licencji lekarskich, stacji dokującej, systemu teleinformatycznego, badania 
histopatologicznego pacjenta, materiałów szkoleniowych dla wolontariuszy, sterylnego zestawu 
ambulatoryjnego oraz leków. 
 

 
3. Projekt „Dr Ukraine”  
 
Technical support to Implement risk communication and community engagement (RCCE) activities as a 
part of the Ukrainian refugee response in Poland – Doctors Ukraine — projekt finansowany przez World 
Health Organization (15.01-15.03.2023 r.) 
W roku 2023 kontynuowano działania związane z pomocą uchodźcom z Ukrainy z uwagi na trwającą wojnę.  
Działania opierały się na realizacji projektu finansowanego z WHO i dotyczyły organizacji warsztatów dla 
uchodźców mające na celu edukację zdrowotną, zwiększenie poczucia bezpieczeństwa oraz zaangażowanie 
społeczności. W ramach projektu zorganizowano: warsztat zdrowotne na temat układu sercowo-naczyniowego, 
warsztaty o odżywianiu przeprowadzone przez dietetyka, trening z komunikacji z uchodźcami dla 
wolontariuszy oraz trening “gender-based violence”, który przeprowadziła Melanie Hyde z WHO. 
Ponadto w ramach projektu uchodźcy otrzymali ulotki informacyjne na temat szczepień i ulotki informacyjne 
na temat polskiej opieki zdrowotnej.  
 
 
4. Projekt „BezMedyczni” 
Wyjazd do Domu Chłopaków w Broniszewicach  
Data: 13.05-14.05.2023 r. 
 
Dom Chłopaków w Broniszewicach to Dom Pomocy Społecznej prowadzony przez Siostry Dominikanki, które 
opiekują się chłopakami w różnym wieku, z różnym stopniem niepełnosprawności umysłowej i fizycznej. W 
ramach tego działania zorganizowaliśmy wyjazd lekarzy oraz studentów medycyny i przeprowadziliśmy 
konsultacje specjalistyczne z zakresu chorób wewnętrznych, kardiologii oraz endokrynologii, i z diagnostyk 
USG. 
 
„Specjalistyczny Szpital Polowy VII edycja” 
Data: 17 grudnia 2023 r. 9.00-16.00 
Miejsce: Rynek Główny w Krakowie 
  
1. Plan i założenia 
1.1. Zgromadzenie lekarzy, wolontariuszy i osób chętnych do pomocy podczas 7. 
Specjalistycznego Szpitala Polowego 
1.2. Nawiązanie współpracy z firmami oferującymi materiały opatrunkowe 
1.3. Nawiązanie współpracy ze Szkołą Aspirantów Państwowej Straży Pożarnej, 
odpowiedzialnej za kwestie techniczne Szpitala. 
1.4. Umożliwienie prowadzenia dokumentacji medycznej pacjentów w formie 
elektronicznej. 
1.5. Udzielenie pomocy osobom zgłaszającym się w trakcie działania 



Specjalistycznego Szpitala Polowego oraz walka z wykluczeniem społecznym. 
  
2. Harmonogram 
06.11.2022 - powołanie koordynatorów Szpitala Polowego 
13.11.2022 - spotkanie organizacyjne - ustalenie zadań i celów na tegoroczny Specjalistyczny Szpital Polowy 
15.11.2022 - wystosowanie pisma do Szkoły Aspirantów Państwowej Straży Pożarnej ws. użyczenia 
komponentu medycznego wraz z namiotem. 
25.11.2022 - spotkanie organizacyjne koordynatorów - podział obowiązków, omówienie 
wyników dotychczasowych działań, skontaktowanie się z lekarzami biorącymi udział 
w akcji 
26.11.2022 - spotkanie z przedstawicielami Związku Polskich Kawalerów Maltańskich oraz wolontariuszami — 
studentami medycyny 
10.12.2022 - spotkanie koordynatorów z wolontariuszami oraz osobą odpowiedzialną za 
kwestie techniczne Szpitala (p. Jerzy Mikus) 
16.12.2022 - Konferencja prasowa 
19.12.2022 
7.00 - transport potrzebnych materiałów i sprzętu ze Szpitala Specjalistycznego im. 
Jana Pawła II 
8.00-9.00 - rozkładanie namiotów Szpitala Polowego -Szkoła Aspirantów 
Państwowej Straży Pożarnej 
9:30 - odprawa wolontariuszy, rozpoczęcie działalności 
16.00 - zakończenie działalności Szpitala Polowego 
  
3. Raport z realizacji założeń: 
3.1. W organizację szpitala włączyło się około 50 wolontariuszy, w tym lekarze takich specjalności jak: 
kardiologia, interna, dermatologia, medycyna rodzinna, radiologia, 
stomatologia oraz pielęgniarki i ratownicy medyczni. 
3.2. Nawiązano współpracę ze Szkołą Aspirantów Państwowej Straży Pożarnej, odpowiedzialnej za kwestie 
techniczne Szpitala. 
3.3. Z przyczyn niezależnych od koordynatorów prowadzenie dokumentacji medycznej pacjentów w formie 
elektronicznej przesunięto na przyszły rok. 
3.6. Udzielono pomocy blisko 90 osobom w trakcie działania Specjalistycznego Szpitala Polowego. 
Umożliwiono skorzystanie z porad specjalistów: kardiologa, internisty, dermatologa, stomatologa oraz 
wykonanie badań takich jak: EKG, pomiar ciśnienia tętniczego krwi, temperatury ciała, saturacji, badanie 
ultrasonograficzne jamy brzusznej, naczyń, oraz tarczycy, a także badanie echokardiograficzne serca. 
Opatrywano również rany. 
4. Organizatorzy i współpraca: 
Centrum Dobroczynności Lekarskiej CDL, Krakowski Specjalistyczny Szpital im. Jana Pawła II, Szkoły 
Aspirantów Państwowej Straży Pożarnej, Państwowa Straż Pożarna, Uniwersytet Jagielloński Collegium 
Medicum, GeMed. 







 
 
5. Informowanie o działalności Fundacji w sieci Internet oraz organizacja spotkań na żywo 
Fundacja prowadzi stronę internetową https://www.dobroczynnosc.org/ oraz profile Fundacji na profilach 
społecznościowych w tym Facebook https://www.facebook.com/DoctorsAfricaDCC,  Instagram 
https://www.instagram.com/doctors.africa/ oraz LinkedIn https://www.linkedin.com/company/fundacja-
centrum-dobroczynno%C5%9Bci-lekarskiej-im-teresy-adamek-guzik-i-jana-guzika/.  
 
6. Podsumowanie działań Fundacji w zakresie realizacji celów statutowych 
Podjęte przez Fundację działania, w szczególności polegające na przygotowaniu do Misji Medycznej Doctors 
Africa 2023, projektu Doctors Ukraine oraz BezMedyczni, miały na celu realizację następujących celów 
statutowych: 
a. Pomoc rzeczowa i finansowa na rzecz osób chorych i ich rodzin, w zakresie podniesienia jakości ich życia. 
b. Pomoc rzeczowa i finansowa na rzecz osób objętych wykluczeniem społecznym 
(bezdomnych, ciężko chorych, w tym przebywających w hospicjum domowym). 
c. Organizowanie i wspieranie placówek ochrony zdrowia (w tym przychodni dla osób objętych wykluczeniem 
społecznym). 
d. Organizowanie akcji medycznych. 
e. Organizowanie i udzielanie szeroko pojętej pomocy społecznej. 



f. Organizowanie akcji edukacyjnych, ze szczególnym uwzględnieniem edukacji z zakresu profilaktyki 
zdrowotnej. 
g. Gromadzenie informacji o potrzebach różnych grup społecznych w różnych częściach świata oraz 
organizowanie akcji pomocowych na ich rzecz. 
h. Upowszechnianie w środkach masowego przekazu wiedzy w zakresie objętym celami Fundacji. 
i. Tworzenie, organizowanie, wspieranie stałych i czasowych misji pomocy. 
j. Tworzenie, organizowanie, wspieranie placówek pomocy w kraju i za granicą. 
 
2. Opis głównych zdarzeń prawnych w działalności fundacji o skutkach finansowych 
1.Umowy darowizny pieniężnej (wpłaty z rachunku bankowego) od osób fizycznych i przedsiębiorców (w tym 
zbiórki z Facebook, zrzutka.pl i Stripe) 
Przychód (w PLN): 9 107,17 zł 
2. Zbiórki publiczne 
Przychód (w PLN): 54 145,21 zł 
3. Dotacje w ramach projektów: 
● “Poprawa Zdrowia w Tanzanii” (Ministerstwo Spraw Zagranicznych) 
Przychód (w PLN):  1 496 400,00 zł 
●  Dofinansowanie projektu ,,Doctors Africa” (Polski Holding Hotelowy) 
Przychód (w PLN):  60 000,00 zł 
●  Projekt Doctors Ukraine ,,Technical support to Implement risk communication and community engagement 
(RCCE) activities as a part of the Ukrainian refugee response in Poland –  Doctors Ukraine” (World Health 
Organization) 
Przychód (w PLN): 57 600,00 zł  
3. Informacja o tym, czy fundacja prowadziła działalność gospodarczą w 
okresie sprawozdawczym (zaznaczyć odpowiednie pole, w przypadku 
zaznaczenia odpowiedzi TAK należy wypełnić rubrykę 5 oraz część III 
rubrykę 3) 

NIE X TAK  

4. Informacja o prowadzonej działalności gospodarczej według wpisu do rejestru przedsiębiorców KRS w okresie 
sprawozdawczym (należy podać kody PKD działalności gospodarczej wpisanej do rejestru przedsiębiorców KRS wraz z 
ich opisem słownym oraz kody i opis słowny faktycznie prowadzonej działalności gospodarczej) 

Zgodnie z wpisem w KRS Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w następujących obszarach:  
a. 86, 21, Z, praktyka lekarska ogólna; 
b. 86, 22, Z, praktyka lekarska specjalistyczna; 
c. 86, 90, E, pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana; 
d. 86, 90, A, działalność fizjoterapeutyczna; 
e. 86, 90, C, praktyka pielęgniarek i położnych; 
f. 85, 60, Z, działalność wspomagająca edukację; 
g. 72, 19, Z, badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostałych nauk przyrodniczych i 

technicznych; 
h. 82, 30, Z, działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów; 
i. 72, 20, Z, badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych; 
j. 93, 29, Z, pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna. 

Od początku istnienia Fundacji, Fundacja nie rozpoczęła prowadzenia działalności gospodarczej. 
5. Czy zarząd lub rada fundacji w okresie sprawozdawczym podejmował uchwały (jeśli tak, to należy dołączyć odpisy 
wszystkich  uchwał podjętych w okresie objętym sprawozdaniem) 



W roku 2023 Zarząd Fundacji nie podjął żadnych uchwał.  
 
W 2023 r. Rada Programowa Fundacji podjęła następujące uchwały: 

1. Uchwała z 30 czerwca 2023 r. w przedmiocie zatwierdzenia Sprawozdania finansowego za rok 2022 r. 
2. Uchwała z 30 czerwca 2023 r. w przedmiocie przeznaczenia zysku za 2022 r. 
3. Uchwała z 30 czerwca 2023 r. w przedmiocie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarządu 

Bartłomiejowi Guzikowi za działalność w 2022 r. 
4. Uchwała z 30 czerwca 2023 r. w przedmiocie udzielenia absolutorium Zastępcy Prezesa Zarządu Annie 

Bernacik za działalność w 2022 r. 
5. Uchwała z 30 czerwca 2023 r. w przedmiocie udzielenia absolutorium Koordynatorowi Doctors Africa 

Paulinie Pietrzyk za działalność w 2022 r. 
6. Uchwała z 30 czerwca 2023 r. w przedmiocie udzielenia absolutorium Skarbnikowi Annie Tabor za 

działalność w 2022 r. 
7. Uchwała z 30 czerwca 2023 r. w przedmiocie udzielenia absolutorium Sekretarzowi Annie Pulce za 

działalność z 2022 r. 
8. Uchwała z 29 grudnia 2023 r. w sprawie propozycji kandydatów na członków Rady Programowej 

Fundacji. 

III. Informacja o wysokości uzyskanych przychodów 

1. Łączna kwota uzyskanych 
przychodów (suma punktów a-c) 

Kwota (w podziale na formy 
płatności) 

Inne formy przychodu  

Przelew 
(dotyczy wszystkich 
rodzajów płatności 
bezgotówkowych) 

Gotówka Wartość innych form przychodu 

1 623 107,17 zł 54 145,21 zł  0,00 

a. Przychody z działalności statutowej 1 623 107,17 zł 54 145,21 zł 0,00 

b. Przychody z działalności 
gospodarczej 

0,00 0,00 0,00 

c. Pozostałe przychody  0,00 0,00 0,00  

2. Informacja o źródłach przychodów    
a. Przychody z działalności odpłatnej 
w ramach celów statutowych 

0,00 0,00 0,00 

b. Ze źródeł publicznych ogółem, w 
tym: 

1 496 400,00 zł 0,00  0,00 

- ze środków budżetu państwa 1 496 400,00 zł 0,00 0,00 
- ze środków budżetu jednostek 
samorządu terytorialnego 

0,00 zł 0,00 0,00 

c. Ze spadków, zapisów 0,00 0,00 0,00 

d. Z darowizn 4 725,00 zł 0,00 0,00 

e. Z innych źródeł (wskazać jakich) 
121 982,17 zł  54 145,21 zł 

(zbiórki 
publiczne) 

0,00 

3. Jeżeli prowadzono działalność gospodarczą 
a. Dochód z prowadzonej działalności gospodarczej (tj. 
przychody z działalności gospodarczej minus koszty 
działalności gospodarczej) 

- 



b. Procentowy stosunek przychodu osiągniętego z 
działalności gospodarczej do przychodu osiągniętego z 
pozostałych źródeł 

- 

IV. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym 

Koszty fundacji ogółem 

Kwota (w podziale na formy 
płatności) 

Inne formy kosztów 

Przelew 
(dotyczy wszystkich 
rodzajów płatności 
bezgotówkowych) 

Gotówka Wartość poniesionych kosztów 

1 663 418,93 zł 0,00 0,00 

1. Koszty realizacji celów statutowych 1 599 279,80 zł 0,00 0,00 

2. Koszty administracyjne (czynsze, 
opłaty pocztowe, telefoniczne itp.) 

64 139,13 zł  0,00 0,00 

3. Koszty działalności gospodarczej 0,00 0,00 0,00 

4. Pozostałe koszty  0,00 0,00 0,00  

V. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniu 

1. Liczba osób zatrudnionych w 
fundacji na podstawie stosunku pracy 
(wg zajmowanego stanowiska) 

0 

2. Liczba osób zatrudnionych 
wyłącznie w ramach działalności 
gospodarczej 

0  

3. Łączna kwota wynagrodzeń 
(brutto) wypłaconych przez fundację 
w okresie sprawozdawczym (wraz z 
pochodnymi od wynagrodzeń) 

254 900,00 zł  

a. Z tytułu umów o pracę (z podziałem 
na wynagrodzenia, nagrody, premie i 
inne świadczenia, z wyodrębnieniem 
całości tych wynagrodzeń osób 
zatrudnionych wyłącznie 
w działalności gospodarczej) 

0,00 zł 

b. Z tytułu umów cywilnoprawnych 254 900,00 zł 



c. Wysokości rocznego lub 
przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia wypłaconego łącznie 
członkom zarządu i innych organów 
fundacji oraz osobom kierującym 
wyłącznie działalnością gospodarczą 
(z podziałem na wynagrodzenia, 
nagrody, premie i inne świadczenia) 

0  

VI. Informacja o udzielonych przez fundację pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym 

1. Fundacja udzielała pożyczek 
pieniężnych (zaznaczyć odpowiednie 
pole, w przypadku zaznaczenia pola 
TAK należy wypełnić rubryki 2-4) 

NIE X TAK  

2. Wysokość udzielonych pożyczek 
pieniężnych 

- 

3. Wskazanie pożyczkobiorców i 
warunków przyznania pożyczek 
pieniężnych 

- 

4. Statutowa podstawa udzielenia 
pożyczek pieniężnych (należy 
zacytować odpowiedni przepis 
statutu) 

- 

VII. Środki fundacji 

1. Kwoty zgromadzone na rachunkach płatniczych, ze wskazaniem banku w przypadku rachunku bankowego (należy 
podać dane na koniec roku sprawozdawczego)  
Kwota zgromadzona na koniec roku 2023 na rachunku bankowym w banku BNP Parbias: 40 787,21 zł 

2. Kwoty zgromadzone na rachunkach płatniczych spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej (SKOK) w 
przypadku rachunku członka SKOK  (należy podać dane na koniec roku sprawozdawczego)  
- 

3. Wysokość kwot zgromadzonych w gotówce 
 (należy podać dane na koniec roku sprawozdawczego) 

0,0 zł 
 

4. Wartość nabytych obligacji oraz 
wielkość objętych udziałów lub nabytych 
akcji w spółkach prawa handlowego ze 
wskazaniem tych spółek 

5. Dane o nabytych nieruchomościach, 
ich przeznaczeniu oraz wysokości kwot 
wydatkowanych na to nabycie 

6. Nabyte pozostałe środki 
trwałe 

- - - 



7. Dane o wartościach aktywów i 
zobowiązań fundacji ujętych we 
właściwych sprawozdaniach finansowych 
sporządzanych dla celów statystycznych na 
dzień kończący bieżący i poprzedni rok 
obrotowy  

Aktywa Zobowiązania 
Wartość na dzień 31.12.2023 
wyniosła 66 861,44 zł 
 
Wartość na dzień 31.12.2022: 
 404 049,92 zł 
 

Wartość na dzień 31.12.2023 
wyniosła 31 785,52 zł 
 
Wartość na dzień 31.12.2022: 
363 019,71 zł 

VIII. Dane o działalności zleconej fundacji przez podmioty państwowe i samorządowe (usługi, państwowe 
zadania zlecone - dotacje i zamówienia publiczne) oraz informacja o wyniku finansowym tej działalności1 

Fundacja w 2023 roku prowadziła projekty/granty: 
 
● “Poprawa zdrowia w Tanzanii” Moduł II - projekt finansowany w ramach Projektu „Polska Pomoc” ze 
środków Ministerstwa Spraw Zagranicznych (MSZ RP).  
 
Przychód (w PLN): 1 496 400,00 zł  
 
Koszty (w PLN): 1 490 654,03 zł  
 
Wynik finansowy tej działalności: 5 745,97 zł  

 

IX. Informacja o rozliczeniach fundacji w okresie sprawozdawczym 
1. Z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych 

Podatek dochodowy – 24,00 zł 
Fundacja w dniu 04 kwietnia 2023 r. złożyła do Urzędu Skarbowego Kraków-Stare Miasto w Krakowie 
formularz CIT-8 „Zeznanie o wysokości osiągniętego dochodu (poniesionej straty) przez podatnika 
podatku dochodowego od osób prawnych” za rok podatkowy 01.01.2022-31.12.2022. W dniu 06 
września 2023 r. Fundacja złożyła korektę do ww. formularza. 

2. Informacja w sprawie składanych deklaracji podatkowych 
VAT-9M za luty i lipiec 2023 
CIT-8 za 2023 rok  

X. Informacja, czy fundacja jest instytucją 
obowiązaną w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 
2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz 
finansowaniu terroryzmu (Dz.U. z 2022 r. poz. 593, 
z późn.zm.) – zaznaczyć odpowiednie pole, w przypadku 
zaznaczenia odpowiedzi TAK należy wypełnić część XI. 

NIE X TAK  

                                                
1 Dane powinny być spójne z danymi finansowymi podawanymi w części III pkt 2 lit. b. 



XI. Informacja o przyjęciu lub dokonaniu przez fundację płatności w gotówce o wartości równej lub 
przekraczającej równowartość 10 000 euro, bez względu na to, czy płatność jest przeprowadzana jako 
pojedyncza operacja czy kilka operacji, które wydają się ze sobą powiązane, wraz ze wskazaniem daty i 
kwoty operacji 

- 

XII. Informacja o przeprowadzanych kontrolach w fundacji 

1. Informacja, czy w fundacji była przeprowadzona 
kontrola (zaznaczyć odpowiednie pole, w przypadku 
zaznaczenia odpowiedzi TAK należy wypełnić rubrykę 2) 

NIE X TAK  

2. Wyniki przeprowadzonej kontroli w fundacji (pozytywne i negatywne wraz ze wskazaniem podmiotu 
przeprowadzającego kontrolę) 
- 

 
 
 
 
 
 
 
………………………………………                                …………………………………… 
podpisy członków zarządu fundacji*           podpisy członków zarządu fundacji* 

 
 
 
………………………………… 

miejscowość, data  

*podpisy członków zarządu fundacji zgodnie z zasadami reprezentacji określonymi w statucie fundacji  
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